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1.1 Predkladatel

NAZEV SKOLY: Stiedni $kola Zivnostenskd a Zakladni $kola, Plana

ADRESA SKOLY: Kostelni 129, Pland, 348 15

JMENO REDITELE SKOLY: Mgr. Josef Mara

KONTAKT: sekretariat tel: 374 750 511, email: sekretariat@sszplana.cz, www.sszplana.cz
IC: 48326437

120: 48326437

RED-IZO: 600009971

KOORDINATORI TVORBY SVP: Ing. Petra Pechova

1.2 Zrizovatel

NAZEV ZRIZOVATELE: Plzerisky kraj
ADRESA ZRIZOVATELE: Skroupova 18, Plzefi, 301 00
KONTAKTY: Vedouci OSMS JUDr. Jaroslava Havli¢kova, tel. 377 195 529

1.3 Nazev SVP

NAZEV SVP: Ubytovaci sluzby

KOD A NAZEV OBORU: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: stfedni vzdélani s vyuénim listem
FORMA VZDELAVANI: denni

1.4 Platnost dokumentu

PLATNOST OD: 1.9.2024
VERZE SVP: 2

DATUM PROJEDNANI VE SKOLSKE RADE: 27.8.2024
DATUM PROJEDNANI V PEDAGOGICKE RADE: 29. 8. 2024
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NAZEV SKOLY: Stredni $kola Zivnostenska a Zakladni $kola, Plana
ADRESA SKOLY: Kostelni 129, Pland, 348 15

ZRIZOVATEL: Plzefisky kraj

NAZEV SVP: Ubytovaci sluzby

KOD A NAZEV OBORU: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
PLATNOST OD: 1.9.2024

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: Stifedni vzdélani s vyuénim listem
FORMA VZDELAVANI: Denni

Absolvent oboruje stfedoskolsky vzdélany pracovnik se vSeobecnym i odbornym
vzdélanim. Absolvent najde uplatnéni v ubytovacich sluzbach, napfiklad pfi uklidu v pokojich a
dalSich prostorach ubytovaciho zafizeni, pfi vykonavani drobné udrzby. Jedna se tedy zejména o
praci pokojské, portyra apod., dale je schopen uplatnit se v téchto pracovnich pozicich: pomocny

kuchar ¢i kuchar v restaura¢nim provozu, skladnik v hotelovém ¢i lazefiském provozu, zaméstnanec

v provozovnach rychlého obcerstveni, ve vyrobné lahtdek.

2.1 Popis uplatnéni absolventa v praxi

Popis uplatnéni absolventa v praxi:

Absolvent najde uplatnéni v ubytovacich sluzbdch, napfiklad pfi dklidu v pokojich a dalSich
prostorach ubytovaciho zafizeni, pfi vykondvani drobné udriby v zafizeni a vykondvani sluzeb
spojenych s ubytovanim hostl. Jedna se tedy zejména o praci pokojské, dvernika, nosice zavazadel
apod. Uplatni se také ve stravovacich sluzbach pfi vyrobé pokrm( jako pomocny kuchaft, dale v

provozovnach rychlého obderstveni pfi pfipravé pokrmda.

2.2 Kompetence absolventa

Poskytnout Zakam kvalitni vychovu a vzdélani ve zvoleném oboru. Vytvorit podminky pro dalsi
vzdélavani, komunikaci mezi lidmi a uplatnéni v Zivoté. Rozvijet osobnost kazdého Zaka, aby byl
schopen samostatné myslet, svobodné se rozhodovat a projevovat se jako demokraticky obcan, to

vSe v souladu s obecné uznavanymi zivotnimi a mravnimi hodnotami.
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2.3 Zpulsob ukonceni vzdélavani

e Vzdéldvani je ukonéeno zavére¢nou zkouskou. Jeji obsah a organizace se fidi platnymi
predpisy. Zavérecna zkouska je zahdajena v prvnim tydnu mésice Cervna a sklada se ze
3 Casti: pisemné, praktické a Ustni zkousky pfed zkuSebni komisi.

e Dokladem o ziskani sttedniho vzd&lani s vyuénim listem ve Skolnim vzdéldvacim programu
Ubytovaci sluzby je vysvédéeni o zadvérecné zkousce a vyucni list.

e (Odborné kompetence absolventa v RVP pro tento obor vzdélani zohlednuji rovnéz
pozadavky trhu prace vychazejici z Narodni soustavy kvalifikaci (NSK) — ze standard( Uplné
profesni kvalifikace (dale jen UPK), popF. profesni kvalifikace (dale jen PK) a charakterizuji
pozadované kompetence absolventa na vystupu. Lze jich dosahovat pribéziné pfi
postupném zvySovani znalosti a dovednosti v pribéhu vzdélavaciho procesu, zejména pfi
praktické pripravé s ohledem na kvalitu vysledkd vzdélavani.

e Dosazeny stupen vzdélani:
- stfedni vzdélani s vyucnim listem

- kvalifikaéni uroven EQF 3
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NAZEV SKOLY: Stredni $kola Zivnostenska a Zakladni $kola, Plana
ADRESA SKOLY: Kostelni 129, Pland, 348 15

ZRIZOVATEL: Plzefisky kraj

NAZEV SVP: Ubytovaci sluzby

KOD A NAZEV OBORU: 65-51-E/01 Stravovaci a ubytovaci sluzby
PLATNOST OD: 1.9.2024

STUPEN POSKYTOVANEHO VZDELANI: Stifedni vzdélani s vyuénim listem
FORMA VZDELAVANI: Denni

3.1 Celkové pojeti vzdélavani

Absolvent v oblasti vykonu profese:

pfipravuje pracovisté na provoz

jedna slusné a poctivé ve styku s hosty

dba na bezpecnost hostl

vykonava jednoduché prace na recepci, napf. vybird a prebird klice od hostl, pomaha se
zavazadly

pouziva vhodné Cistici prostfedky a uklidové pomucky

uklizi prostory v ubytovacim zatizeni

vykonava drobnou udrzbu inventare a zfizeni

prakticky vyuZiva poznatkd o rGznych druzich surovin, pouZivanych strojich a zafizenich,
technologickych postupech pfi zhotovovani pokrm

pfipravuje a usporadava své pracovisté ve vyrobnim stredisku

posoudi vlastnosti jednotlivych druhl potravin a zvoli vhodny technologicky postup pfi
zhotovovani pokrm

orientuje se v technologickych postupech pripravy pokrmi

orientuje se v recepturach teplych, studenych a dietnich pokrm0 a pouZije vhodné
technologické postupy

urcuje spotfebu zakladnich surovin a ingredienci

kontroluje kvalitu provedené prace

74k je veden tak, aby:
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mél redlnou predstavu o kvalité své prace, pracoval svédomité a peclivé, snaZil se
dosahovat co nejlepsich vysledkl a konstruktivné pristupovat k dlvodné kritice a
k odstrariovani vzniklych nedostatk(

mél zakladni prehled o nabidce profesnich a vzdélavacich moZnosti a pfileZitosti v regionu,
umeél posoudit a zjistit moznosti svého pracovniho uplatnéni a jim odpovidajici potfeby
dalSiho vzdélavani

prezentoval vhodnym zplsobem vysledky své prace i dispozice k dalSimu profesnimu i
osobnostnimu rozvoji

uvaZzoval a jednal ekonomicky v osobnim i pracovnim Zivoté, pracoval hospodarné a snatil
se o loajalnost v pozici zaméstnance

dodrzoval zasady a predpisy bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a hygiené prace, znal
pracovni rizika spojena s vykonem svého povolani

pecoval o stroje a zafizeni a provadél jejich béZznou obsluhu a udrzbu

rozvijel své estetické citéni a tvlrci pristup ve svém oboru

Vzdélavani sméruje k tomu, aby absolvent

orientoval se v potiebnych informacich a pracoval s nimi uvazlivé

byl schopen pouZivat prostfedky informacni a komunikacni technologie ke komunikaci, pro
ziskavani a zpracovani informaci ve vSech oblastech, zejména v pracovnim a osobnim
Zivoté

mél aktivni pfistup k Zivotu, véetné Zivota obcanského, a k feseni problém{

jednal a komunikoval slusné a odpovédné, vazil si vytvorenych hodnot

respektoval lidska prava a vazil si lidského Zivota

chranil Zivotni prostfedi v pracovnim i osobnim Zivoté

jednal hospodarné v pracovnim i osobnim Zivoté

pocitoval odpovédnost za své zdravi, usiloval o zdravy Zivotni styl a zdokonalovani své

télesné zdatnosti

3.2 Organizace vyuky

Organizace vyuky

Vyuka je organizovana formou ctrnactidennich cykld, ve kterych se stfida v prvnim a druhém

ro¢niku tyden teoretického vyucovani s tydnem praktického vyucovani. Ve tfetim rocniku probiha

odborny vycvik v pravidelném cyklu: 8 dni praxe, 2 dny teoreticka vyuka. Teoreticka vyuka probiha

ve Skole, praktickd vyuka na odbornych pracovistich. DlleZita je ndvaznost a propojeni jednotlivych

tematickych celkd z rGznych odbornych predmétll a jejich aplikace v ramci odborného vycviku.

o

Vyucujici se musi prlibézné zabyvat otazkami hygieny, bezpecnosti a ochranou zdravi pfi praci.
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Forma realizace praktického vyucovani

Praktické vyucovani probiha v prvnim roc¢niku ve $kolnich cvi¢nych kuchynich, ve druhém a tfetim
rocniku vétsinou na smluvné zajisténych pracovistich u fyzickych ¢i pravnickych osob, které maji

opravneéni k ¢innosti.

3.3 Realizace praktického vyucovani

V hodinach odborného vycviku se tfida déli do skupin podle platnych predpist a podminek

Skoly z divod( zabezpeceni pozadavkl kladenych na odbornou pripravu a bezpecnost prace.

V pfipadech, kdy vyucujici uzna, ze je zak schopen vykondvat praktické vyucovani na smluvnim
pracovisti, miZe doporucit vykonavat odborny vycvik jiz od prvniho ro¢niku na smluvné zajisténych
pracovistich. Z&ci, ktefi nebudou zvlddat odborny vycvik na smluvnich pracovistich, mohou

vykonavat odborny vycvik ve druhém i tfetim ro¢niku ve cvi¢nych kuchynich.

Zaci se dle potieby Uéastni vyhladenych soutézi a mimogkolnich gastronomickych akci.

3.4 Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni e Vedeme Zaky k pochopeni vyznamu celoZivotniho vzdélavani.

e Ucime je samostatné vyhledavat a tridit informace vSech typl
(encyklopedie, ¢asopisy, internet apod.) a efektivné je vyuZivat.

e Ucime zaky Cteni s porozuménim, praci s textem, vyhledavani
informaci. Vedeme Zaky k sebehodnoceni, Z4ci si stanovuji
dostupné cile a hodnoti miru kvality jejich dosazeni.

e Hodnoti jednak sami sebe, ddle i ostatni spoluzaky v ramci fizené
diskuse.

e Ucime zaky organizovat a ridit vlastni uceni a motivovat pro dalsi
uceni.

e Podnécujeme je k Ucasti na rliznych soutéZich a pracujeme s nimi
na pripravé.

e Ucime zaky propojovat ziskané védomosti do Sirsich celk(l a k jejich
praktickému vyuziti v budoucim profesnim Zivoté.

Kompetence k feSeni| e Podporujeme schopnost logického mysleni a tvofivé prace.

problémd e Ucime Zaky vyuZivat ziskané védomosti pfi Feeni riznych
praktickych problém, k orientaci v béZznych Zivotnich situacich.

e Podporujeme tymovou praci a hledani variant reseni riznych
ukold.
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Vychovné a vzdélavaci strategie

Diraz klademe na samostatnost a schopnost prevzit odpovédnost
za sva rozhodnuti.

Komunikativni
kompetence

Vedeme zaky k vystiznému, souvislému a kultivovanému ustnimu i
pisemnému projevu, a to nejen ve skole.

Ddraz je kladen na rozsifovani a obohacovani slovni zasoby,
ziskavani nové terminologie z déjin literatury, literarnich druht a
Zanr(, Zaci se zucastnuji divadelnich a filmovych predstaveni, je
kladen ddraz na chovani, vystupovani, reprezentaci skoly.

Hodnoti zhlédnuta divadelni a filmova predstaveni, posoudi také
chovani spoluzaka, jejich estetické vyjadfovani na vefejnosti, popisi
vhodné spolecenské chovani.

Podporujeme schopnost Zakl diskutovat a vhodné argumentovat,
ale také naslouchat ostatnim.

Ucime zaky rozpoznat manipulativni a neproduktivni komunikaci a
vhodné na ni reagovat.

Rovnéz vedeme Zaky k zdsadam vhodného a slusného chovani a
vystupovani nejen ve vztahu ucitel — Zak, ale i mezi sebou
navzajem.

Klademe dliraz na rozvoj schopnosti aktivhé komunikovat.

Zaci umi komunikovat v béZnych Zivotnich situacich, poskytnout
osobni Udaje, rozumi pfimérené naro¢nému textu.

Personalni a socialni
kompetence

Vedeme Zaky k organizovani prace ve skupiné, k vyhodnoceni prace
ve skupiné, ale také k samostatné prici.

Vedeme je k rozvijeni schopnosti organizovat a podilet se na
vytvareni pravidel spoluprace, k upeviiovani vztahu s druhymi.
Vedeme zaky k ovladani emoci, k pochopeni toho, jaky prospéch
mohou mit z naslouchani druhym, jak duleZitd je vzajemna pomoc.
Zaci jsou motivovani k prijimani kulturnich odli$nosti jinych
socidlnich skupin ¢i jinych etnik.

Obcanské
kompetence a
kulturni povédomi

Vedeme zaky k respektu k druhym, k odmitani nasili, k aktivni
pomoci, k respektovani prav jednotlivce, k tcté ke kulturnimu
dédictvi.

Vedeme zaky k aktivnimu zajmu o politické a spolecenské déni u
nas a ve svété i o verejné zdlezitosti mistniho charakteru.

Zak diskutuje o aktualni ekonomické situaci v CR a ve svété,
vyjadfuje sv{j nazor.

Zarazenim prednasek, rozhovorl a dalsich vhodnych témat a
priklad(l z praxe vedeme Zaky k tomu, aby jednali odpovédné,
samostatné, aktivné a iniciativné nejen ve vlastnim zajmu, ale pro
zajem verejny, aby dbali na dodrZovani zdkona a pravidel chovani,
respektovali prdva a osobnost druhych lidi, vystupovali proti
nesnasenlivosti, diskriminaci, jednali v souladu s moralnimi
principy, prispivali k uplatfiovani hodnot demokracie, aktivné se
zajimali o politické a spolecenské déni u nas a ve svété i o verejné
zalezitosti lokalniho charakteru a chapali vyznam Zivotniho
prostredi pro ¢lovéka.

10
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Vychovné a vzdélavaci strategie

Vychova je proto doplfiovana pravidly ekologické
(environmentalni) vychovy a dba na dodrzovani systému tfidéni
odpadu (zapojeni do projektu Recyklohrani).

Ekologickou vychovu realizujeme i na skolnich vyletech a exkurzich.

Kompetence k
pracovnimu
uplatnéni

Motivujeme zaky k aktivnimu zapojeni do oblasti , Svéta prace”.
Ucitel vede Zaky k objektivnimu sebehodnoceni a aktivnimu
posouzeni redlnych moznosti pfi profesni orientaci.

Realizaci odborného vycviku na pracovistich u fyzickych ¢i
pravnickych osob je vedeme k poznavani pracovniho kolektivu a
zaclenéni do né;.

Matematické
kompetence

Vedeme Zaky k vyuZivani matematickych dovednosti v rliznych
pracovnich i zivotnich situacich.

Pti fesSeni prikladd v matematice a pti konkrétnich technologickych
vypoctech Z4ci voli odpovidajici matematické postupy a techniky a
pouzivaji vhodné algoritmy, umi provést realny odhad vysledku
feseni.

V odbornych predmétech vyziva, technologie, hospodarské vypocty
a v odborném vycviku pfi vypoctu mnoZstvi surovin umi pouZzivat a
spravné prevadét jednotky.

PFi uréovani kvality surovin, pfepoctu technologickych postupt
vyuzivaji tabulky, diagramy a grafy.

Uplatiiovat
pozadavky na
hygienu v
gastronomii

Vedeme zaky k dodrzovani osobni hygieny a hygieny prace v
prabéhu pracovnich ¢innosti.

Zdlvodnujeme Zakdim nutnost dodrZovani pfedepsaného dress
code daného zafizeni.

Dasledné ucime zaky provadét uklid a cisténi zafizeni a prostor na
vyrobu pokrm(l a dodrzovat sanitacni rad.

Zaky uc¢ime spravné skladovat suroviny a ndpoje v souladu s
pozadavky na jejich uskladnéni a na hygienu.

Ovladat pripravu
vybranych druhti
pokrmi a napoju

Zaky ucime pripravovat teplé a studené pokrmy, jednoduché
moucniky a teplé napoje.

Zaci pod dozorem pouzivaji a udrzuji technicka a technologicka
zafizeni v gastronomickém provozu.

Dbat na bezpecnost
prace a ochranu
zdravi pfi praci

Vedeme Zaky k dodrzovani zakladnich pravnich predpisl tykajicich
se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence.

Zaci jsou vybaveni znalostmi o zasadach poskytovani prvni pomoci
pfi nahlém onemocnéni nebo Urazu a snazili se poskytnout prvni
pomoc.

U Zakd osvojujeme zdsady a navyky bezpeéného zdravi a
neohroZujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci
u zafizeni se zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.),
aby rozpoznali moZnost nebezpedi Urazu a snafzili se poskytnout
prvni pomoc.

Usilovat o nejvyssi
kvalitu své prace,
vyrobkl nebo sluzeb

Usilujeme o dodrzovani stanovenych norem (standardu), predpist
souvisejicich se systémem Fizeni jakosti zavedenym na pracovisti.
ZdlGvodnujeme nutnost chapat kvalitu jako vyznamny néstroj
konkurenceschopnosti a dobrého jména organizace.
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Vychovné a vzdélavaci strategie

Jednat ekonomicky a °
v souladu se strategii
udrzitelného rozvoje

Ucime zaky planovat a posuzovat urcité ¢innosti (v pracovnim
procesu i v bézném Zivoté), mozné naklady, vynosy a zisk, vliv na
Zivotni prostfedi, socialni dopady.

Dusledné vedeme Zaky k efektivnimu hospodareni s finan¢nimi
prostredky.

Usilujeme o ekonomické nakladani s materialy, energiemi, odpady,
vodou a jinymi latkami a s ohledem na Zivotni prostiedi.

Digitalni kompetence °

Ucime zaky vyuzivat digitalni technologie tak, aby si usnadnili praci,
zautomatizovali rutinni ¢innosti, zefektivnili ¢i zjednodusili své
pracovni postupy a zkvalitnili vysledky své prace.

Ucime zdky ovladat potfebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a
sluZeb, véetné nastroju z oblasti umélé inteligence.

Vedeme zaky k pfedchdzeni situacim ohroZujicim bezpecnost
zafizeni i dat, situacim ohroZzujicim jeho télesné a dusevni zdravi i
zdravi ostatnich

Zdaraznujeme nutnost pfi spolupraci, komunikaci a sdileni
informaci v digitalnim prostredi jednat eticky, s ohleduplnosti a
respektem k druhym.

3.5 Zaclenéni prlifezovych témat

Prirezové téma/Tematicky
okruh

1. rocnik 2. rocnik 3. ro¢nik

Obcan v demokratické
spolecnosti

G, HOSV, IKT, 0DV, USL, ¢JL, oV, |G, CIL, 0OV, M| G, HOSV, OV
M, TV, CVS ,TV ,TV

Clovék a Zivotni prostiedi G, IKT, 0DV, USL, CIL, OV, TV G,CIL, TV G,0V,TV
Clovék a svét prace G, IKT, 0DV, USL, CIL, oV, CVS G, ClL G, 0oV
Clovék a digitalni svét IKT, CIL, 0OV, M, CVS CIL

3.5.1.1 Zkratky pouzité v tabulce zaclenéni prarezovych témat:

Zkratka Nazev predmétu
CiL Cesky jazyk a literatura
Cvs Clovék ve spoleénosti
G Gastronomie
HOSV Hospodarské vypocty
IKT Informacni a komunikacni technologie
M Matematika
oDV Odborny vycvik
ov Obcanska vychova
TV Télesna vychova
uUsL Ubytovaci sluzby
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3.6 Pripravné kurzy nabizené sSkolou

Ptipravné kurzy nabizené Skolou: kurz na vysokozdvizny vozik

3.7 Zpusob a kritéria hodnoceni zaku

Kritéria hodnoceni

Hodnoceni zakd je nedilnou soucasti vychovné vzdélavaciho procesu probihajiciho ve Skole. Je

v

béZnou cinnosti, kterou ucitel ve Skole vykondva v souladu s vnitfnim klasifikacnim fadem Skoly

prabéiné po cely Skolni rok.

Cilem a zakladem kazdého hodnoceni je poskytnout zakovi zpétnou vazbu, tj. informaci o tom, jak
danou problematiku zvlada, co se naucil, véem se zlepsil, véem déld chyby. Ucitel hodnoti
konkrétni ovérovany problém, nehodnoti osobu Zaka. Neuplatfiuje mocenské postoje, ale vytvafri
bezpecné prostredi zaloZzené na partnerském vztahu k Zzakim. S chybou ¢i nedostatkem se déle
pracuje, chyba je soucasti procesu kazdého uceni, prace s chybou je pfilezitosti ke zlepSeni. Soucasti
hodnoceni musi byt konkrétni rada, jak ma Zak dale postupovat, aby nedostatky odstranil.
Hodnoceni musi byt pro Zaky motivujici, musi vést k pozitivnimu vyjadfeni. Hodnoceni nesmi byt
zaméreno na srovnani zaka se spoluzaky, soustfedime se na individualni pokrok kazdého Zaka,
nesmi dochazet k rozdélovani Zakl na schopné a neschopné, Uspésné a neuspésné. Ucitel uplatniuje
vidy pfimérenou narocnost a pedagogicky takt. PfihliZi k individualnim zvlastnostem zaka, k tomu,
Ze zak mohl v prabéhu klasifikacniho obdobi zakolisat v uc¢ebnich vykonech pro urcitou indispozici
(dlouhodoba nemoc, zhorené rodinné poméry apod.) Zaci jsou vedeni k sebehodnoceni, uéi se
hodnotit individualni vysledek prdce a pfinos pro druhé. Uci se posoudit vynalozené Usili i svoje
moznosti a rezervy. Zaci musi byt pfedem seznameni s vyukovymi cili, musi znat kritéria hodnoceni.

Hodnoceni Zdka zahrnuje kromé prospéchu i jeho pili a vztah ke vzdélavani a zvolenému oboru.
Podklady pro klasifikaci a hodnoceni

e soustavné sledovani vykon( Zaka a jeho pfipravenost na vyucovani
e prUbéziné diagnostické pozorovani zaka

e zkouseni pisemné, Ustni, praktické

e didaktické testy

e sledovani aktivity Zaka, jeho pile, pfipravenosti a snahy o zlepseni
e analyza zvladnuti vystupl jednotlivych vyucovanych pfredmétl

e zaznamenavani zmén v chovani zaka, v jeho postojich a dovednostech

13



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Ubytovaci sluzby

Ucitel konzultuje své zavéry s ostatnimi vyucujicimi, pfihlizi k pfipadnym lékarskym zpravam ci

zpravam z PPP. Hodnoceni musi byt objektivni, musi podporovat osobnosti rozvoj Zaka.

Hodnoceni vysledk( vzdélavani zaka je na vysvédceni vyjadreno klasifikaci. Klasifikacni stupné jsou:
1 — vyborny, 2 — chvalitebny, 3 — dobry, 4 — dostatec¢ny, 5 — nedostatecny. PrlibéZzné hodnoceni
prace zakl je kombinaci slovniho hodnoceni a klasifikace. Zplisob hodnoceni je zvolen podle typu
¢innosti. Prevlada zplsob hodnoceni klasifikaci. Podrobna pravidla hodnoceni Zakl upravuje vnitini
klasifika¢ni rad, ve kterém jsou uvedena kritéria hodnoceni chovani, vysledkd vzdélavani, vychovna

opatreni a podminky opravnych zkousek.

V pfedmétech praktického vyucovani se hodnoti také vztah k praci, pracovnimu kolektivu a
k praktickym ¢innostem, osvojeni si praktickych dovednosti a navyk(, vyuZiti ziskanych teoretickych
védomosti v praktickych cinnostech, aktivit, samostatnost, tvofivost a iniciativa. Soucasti
hodnoceni je i hodnoceni chovani a vystupovani zak( a prezentovani Skoly na verejnosti, vysledky

Zakud v soutéZich apod.

Zpusoby hodnoceni

Klasifikaci
3.8 Organizace prijimaciho rizeni

Podminky pro pftijimani ke vzdélavani

Ptijimani ke vzdélavani se fidi zakonem ¢. 561/2004 Sb. (Skolsky zakon) ve znéni pozdéjsich
predpisl. Pravo studovat na nasi Skole maji Zaci a dalsi uchazeci podle schopnosti, védomosti, zajmu
a zdravotni zpUsobilosti, ktefi ukoncili povinnou Skolni dochdzku. Pfi pfijimani ke studiu se hodnoti

dosaZené studijni vysledky pfijimaciho Fizeni.

Forma pfijimaciho fizeni

pisemna pfijimaci zkouska,

test (vybér z moZnosti),

test vSseobecnych studijnich predpoklad

Obsah pfijimaciho fizeni

PFi prijimacim Fizeni se postupuje podle zdkona ¢. 561/2004 Sb., (Skolsky zdkon), ve znéni pozdéjsich
predpist, zdkona ¢. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozdéjsich predpist a vyhlasky ¢. 353/2016
Sb., kterou se stanovi podrobnosti o organizaci pfijimaciho fizeni ke vzdélavani ve stfednich skolach,

ve znéni pozdéjsich predpist.
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Kritéria pftijeti Zaka

Uchazeci do ucebnich obord svyucnim listem budou pfijati bez pfijimaci zkousky, o pfijeti

rozhoduji nasledujici kritéria:

1. Dosazeny stupen z chovdni za tfi hodnocend obdobi uvedend na pfihlasce. Budou pfijati
Zaci s nejlepsim dosaZzenym priimérem z chovani.

2. Bodové ohodnoceni z pfijimaci zkousky. Kritéria jsou vZdy aktualizovdna a zvetejiiovdna dle
zakona 561/2004 Sb. (3kolsky zakon) ve znéni pozdéjsich predpist.

3. Zdravotni zplsobilost ke studiu oboru, kterou potvrdi prakticky Iékaf.

3.9 Charakteristika obsahu i formy Z2Z

e Vzdéldvani je ukonceno zavérecnou zkouskou. Jeji obsah a organizace se fidi platnymi
predpisy. Zavérecna zkouska je zahdajena v prvnim tydnu mésice Cervna a sklada se ze
3 ¢asti: pisemné, praktické a ustni zkousky pfed zkuSebni komisi.

e Dokladem o ziskani sttedniho vzd&lani s vyuénim listem ve Skolnim vzdéldvacim programu
Kucharské préce je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.

e K dokladm o ukonceni studia je Zakim vyddan i Europass (v ceském i cizim jazyce), coz je
prvni evropsky doklad o vzdélani drZitele, jeho kompetencich, pracovnich zkuSenostech a
jeho vzdélavaci cesté. Tento dokument je uznavan ve vsech zemich EU.

e Absolvent je pfipraven si své specifické znalosti v oboru rozsifit prostfednictvim Skoleni a

kurza.

3.10 Zabezpeceni vyuky Zaku se specialnimi vzdélavacimi

potfebami

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

PLPP tvofi tfidni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho pfedmétu za pomoci Skolniho
specialniho pedagoga dle zjisténych potireb zaka. PLPP ma pisemnou podobu, zahrnuje popis obtizi
Zaka, stanoveni cilli podpory a zpUsob( vyhodnocovani napliiovani planu. VSichni vyucujici jsou s
timto pldnem a doporucenimi seznameni, v papirové formé je uloZen u vychovného poradce. Je
pribézné dopliovan. PLPP skola vyhodnocuje napliiovani cild nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni

poskytovani podpuirnych opatfeni.

Pravidla a prabéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:
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Skola zak&im poskytuje podp(irna opatieni na zékladé doporuceni $kolského poradenského zafizeni.
V rdmci nich pak vytvofti individualni vzdélavaci plan, predmét specidlné pedagogické péce, hodiny
pedagogické intervence, zmény obsahu vyuky, zmény vystupl vzdélavani, asistenta pedagoga,
specialni ucebnice a pomucky. IVP tvofi tridni ucitel nebo ucitel konkrétniho vyucovaciho predmétu
za pomoci Skolniho specidlniho pedagoga dle zjisténych potfeb Zaka. IVP ma pisemnou podobu,
zahrnuje popis obtizi Zaka, stanoveni cild podpory a zplUsobl vyhodnocovani napliiovani planu.

Vsichni vyucujici jsou s timto planem a doporucenimi seznameni, v papirové formé je uloZen u

vv v

vychovného poradce. Je pribézné doplfiovan. IVP Skola vyhodnocuje naplfiovani cild nejpozdéji po

3 mésicich od zahajeni poskytovani podpurnych opatreni.

Pravidla pro poskytovani dalsi formy podpory:

- kldst redIné cile, postupné zvysSovat naroky

- chvalit nejen vykon, ale i jejich snahu

- hodnotit je samotné a srovnavat jeho dil¢i uspéchy ¢i nedostatky s jejich vlastni osobou
- pracovat s ditétem casto, ale kratkodobé

- pfi praci odstranit rusivé vlivy

- snazit se navodit prijemnou, soustfedénou atmosféru pfi préci

- snazit se najit néco, v cem je dité Uspésné

- zafazovat pravidelné relaxaci

Zaci s télesnym postizenim nebo znevyhodnénim jsou vzdélavani stejné jako ostatni Zaci, v oblasti
télesné vychovy se pfrihlizi ke stanovisku odborného lékare. V kazdém pripadé je uplatnovan
individualni pristup k Zakam, ktery respektuje jejich individualni vlohy a potreby a snaZi se o jejich

rozvoj.

3.11 Zabezpeceni vyuky zakl nadanych a mimoradné

nadanych

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani planu pedagogické podpory:

PLPP tvofi tridni ucitel nebo ucditel konkrétniho vyucujiciho pfedmétu, kde Zak vykazuje vysledky
poukazujici na nadani. PLPP ma pisemnou podobu, zahrnuje popis nadani Zaka, stanoveni cill

podpory a zpuUsobl vyhodnocovani naplfiovani planu. VSichni vyucujici jsou s timto planem
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seznameni. PLPP je uloZen u tfidniho udlitele a je prlibéziné doplriovan. PLPP Skola vyhodnocuje

naplnovani cili nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podplrnych opatreni.

Pravidla a pribéh tvorby, realizace a vyhodnocovani individualniho vzdélavaciho planu:

V pfipadé, Ze Zak vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou Uroven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo socidlnich
dovednostech, Skola povoli vzdélavani podle IVP nebo ho preradi na zdkladé zkousek do vyssiho
ro¢niku bez absolvovani pfedchoziho rocniku. IVP vystavuje vyucujici pfedmétu, ve kterém Zzak
vynikd. Forma IVP je pisemnd, IVP je uloZen u tfidniho uditele Zaka. IVP Skola vyhodnocuje.

Nejpozdéji po 3 mésicich od zahajeni poskytovani podplrnych opatfeni.

Systém vyhledavani a podpory Zakt nadanych a mimofadné nadanych:

Nadani Zaci a mimoradné nadani Zaci jsou vybirani ve spolupraci vsech ucitell, ktefi ve tfidé nebo
skupiné vyucuji. Vyucujici identifikuji zaka, ktery vykazuje ve srovnani s vrstevniky vysokou uroven
v jedné Ci vice oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manudlnich, uméleckych nebo
problémové a projektové vyucovani, samostudium, praci s informacnimi a komunikacnimi
technologiemi aj. Nadané Zaky zapojujeme do rdznych soutézi. Vyucujici Zaky na tyto soutéze

celoro¢né ptipravuji a Zaci maji moznost se pfi téchto aktivitach realizovat.

3.12 Realizace bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a

pozarni prevence

Neoddélitelnou soucasti teoretického i praktického vyucCovani je problematika bezpecnosti a
ochrany zdravi pfi praci, hygieny prace a pozarni ochrany. Zaci jsou pravidelné pouceni o dodrzovani
zakladnich hygienickych zasad pfi pobytu ve skole (myti rukou, pouZivani dezinfekce, respiracni
hygiena). Je zajisténo bezpecné osouseni rukou papirovymi rucniky na jedno poufziti. Vychova
k bezpecné a zdravi neohroZujici praci vychazi ve vychovné vzdélavacim procesu z pozadavki
pravnich a ostatnich predpist k zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi pti praci (zakon(, nafizeni
vlady, vyhlasek, technickych predpisi a Ceskych technickych norem) platnych v dobé vyuky.
PoZzadavky vybrané z téchto predpist se musi vztahovat k vykonu konkrétnich ¢innosti, které jsou
obsahem teoretické vyuky a odborného vycviku. Tyto poZzadavky musi byt doplnény o informace
o0 moznych rizicich ohroZeni Zivota a zdravi, kterym jsou Zaci pfi teoretickém i praktickém vyucovani
vystaveni, véetné informace o opatfenich na ochranu pred plsobenim téchto rizik. Prostory pro
vyuku musi odpovidat svymi podminkami poZadavkim stanovenym zdravotnickymi predpisy,

zejména vyhlaskou, kterou se stanovi hygienické poZadavky na prostory a provoz skol, predskolnich
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zatizeni a nékterych Skolskych zafizeni, a nafizenim vlady, kterym se stanovi podminky ochrany
zdravi zaméstnancu pfti praci. Pouceni zakl o bezpecnosti a ochrané zdravi pfi praci a ovéreni jejich
znalosti musi byt prokazatelné. Nacvik a procvi¢ovani praktickych cinnosti musi byt v souladu
s pozadavky pravnich pfedpisl upravujicich zdkazy praci pro mladistvé (Zakonik prace) a v souladu

s podminkami, za nichZ mladistvi mohou konat zakdzané prace z divodu pfipravy na povolani.

3.13 Zpusob ukonceni vzdélavani a potvrzeni dosaZzeného
vzdélani
Vzdélavani je ukonceno zavérecnou zkouskou. Jeji obsah a organizace se fidi platnymi predpisy.

Zavérecna zkouska je zahajena v prvnim tydnu mésice cervna a skladd se z 3 ¢3asti, pisemné,

praktické a ustni zkousky pred zkusebni komisi.

Dokladem o ziskdni stfedniho vzdé&lani svyuénim listem ve Skolnim vzdéldvacim programu

Stravovaci a ubytovaci sluzby je vysvédceni o zavérecné zkousce a vyucni list.
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4 Ucebni plan

4.1 Tydenni dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Tydenni dotaceftelkem + Bisponibilni)
1. roénik 2. rocnik | 3. ro¢nik
Povinné predméty
Jazykové vzdélavani a komunikace  |Cesky jazyk a literatura 1.5 1.5 3
Obcansky vzdélavaci zaklad Obcanska vychova 1 1 1 3
Clovék ve spole¢nosti 0+0.5 0+0.5
Matematické vzdélavani Matematika 1.5 1.5 3
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 1 1 3
Informatické vzdélavani Informacni a komunikaéni technologie 1 0+1 2+1
Odborné vzdélavani Gastronomie 5 2 13
Hospodarské vypocty 1 0.5 1.5
Odborny vycvik 1243 | 6+11.5 | 9+19 27+33.5
Ubytovaci sluzby 0+2.5 0+2.5 0+2 0+7
Celkem hodin 30 32 35.5 55.5+42

4.1.1 Poznamky k uc¢ebnimu planu

Esteticka vychova je realizovdna v predmétu Cesky jazyk a literatura s dotaci 0,5 hodiny tydné v prvnim a druhém roc¢niku.

Predmét chovani pracovnikil ve sluzbach je realizovan v rdmci odborného vycviku.
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V prvnim rocniku je pro Zaky realizovan adaptacni kurz, ve druhém lyZzarsky kurz a ve tfetim ro¢niku lyzarsky kurz.

Zbyvajici ¢asova rezerva je uréena na exkurze, vychovné-vzdélavaci akce, projektové dny, opakovani apod.

4.2 Celkové dotace - prehled

Vzdélavaci oblast/Obsahovy okruh Predmét Studium Celkové dotaceftelkem + Bisponibilni)
1. rocnik| 2. rocnik |3. rocénik
Povinné predméty

Jazykové vzdélavani a komunikace |Cesky jazyk a literatura 49.5 49.5 929
Obcansky vzdélavaci zaklad Obcanska vychova 33 33 30 96

Clovék ve spole¢nosti 0+16.5 0+16.5
Matematické vzdélavani Matematika 49.5 49.5 99
Vzdélavani pro zdravi Télesna vychova 33 33 30 96
Informatické vzdélavani Informacni a komunikacni technologie 33 33 0+30 66+30
Odborné vzdélavani Gastronomie 165 198 60 423

Hospodarské vypocty 33 15 48

Odborny vycvik 396+99 |198+379.5(270+570 864+1048.5

Ubytovaci sluzby 0+82.5 | 0+82.5 0+60 0+225
Celkem hodin 990 1056 1065 1791+1320
4.3 Prehled vyuziti tydnu

Ro¢nik 1. rocnik 2. rocnik 3. rocnik

Adaptacni kurz 0.5 0 0
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Lyzarsky kurz 0 1 0

Turisticky kurz 0 0.5

Vyuka dle rozpisu uciva 33 33 30
Celkem tydnu 33.5 34 30.5
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5 Ptehled rozpracovani obsahu vzdélavani v RVP do SVP

Jazykové vzdélavani a komunikace 2 64 Cesky jazyk a literatura 2 66
Obcansky vzdélavaci zaklad 3 96 Obcanska vychova 3 96
Matematické vzdélavani 3 96 Matematika 3 99
Estetické vzdélavani 1 32 Cesky jazyk a literatura 1 33
Vzdélavani pro zdravi 3 96 Télesna vychova 3 96
Informatické vzdélavani 2 64 Informacni a komunikaéni technologie 2 66
Odborné vzdélavani 41 1312 Gastronomie 13 423
Hospodarské vypocty 1.5 48
Odborny vycvik 27 864
Disponibilni ¢asova dotace 41 1312 Odborny vycvik 33.5 1048.5
Ubytovaci sluzby 7 225
Clovék ve spoleénosti 0.5 16.5
Informacni a komunikacni technologie 1 30
Celkem RVP 96 3072 Celkem SVP 97.5 3111
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6 Ucebni osnovy

6.1 Cesky jazyk a literatura

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
1.5 1.5 0 3
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Oblast

Jazykové vzdélavani a komunikace, Estetické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Obsah predmeétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce a Estetické
vzdélavani. Obecnym cilem jazykového vzdélavani je rozvijet komunikacni dovednosti Zakd, zaclenit
jazykové navyky do mimoskolnich souvislosti a rozvijet ¢tenaiskou gramotnost. UCivo je rozvrZeno do tfi
oblasti. Oblast mluvnice navazuje na znalosti ze zakladni Skoly o zakladech pravopisu, prohlubuje je a
upevniuje je, rozviji slovni zdsobu a vyjadiovaci schopnosti Zak(, aby pochopili rozdil mezi spisovnou a
nespisovnou normou. Zaci pracuji s jazykovymi pFiru¢kami (Pravidla ¢eského pravopisu, Slovnik cizich slov,
internetové stranky). Oblast slohu se vénuje procviceni zakladnich slohovych atvar(, diraz je kladen na
zvladnuti slohovych utvar( potfebnych pro prakticky Zivot. Oblast literatury je zamérena na dila

vyznamnych autor(l ¢eské i svétové literatury, na praktické pochopeni obsahu textu a schopnost prectené
reprodukovat.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dullezité pro jeho realizaci)

Integrace predmétl

e Vzdélavani a komunikace v ¢eském jazyce
e Estetické vzdélavani

Mezipredmétové vztahy

e Informacni a komunikacni technologie
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Nazev predmétu

Cesky jazyk a literatura

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k uceni:

73k je veden:

pracovat efektivné rliznymi zplsoby s textem, efektivné vyhledavat a zpracovavat informace
- s porozuménim poslouchat mluvené projevy (vyklad, prednaska, proslov atd.) a samostatné si
pofizovat poznamky

Kompetence k feSeni problém:
74k je veden:

ke splnéni pozadavku

- vyuzivat zkuSenosti a dfive nabyté védomosti, spolupracovat s ostatnimi, volit rizné prostredky

Komunikativni kompetence:

74k je veden:

- formulovat své myslenky, zpracovat béznou korespondenci, obhadjit své nazory a postoje,
vyjadfovat se v souladu se zdsadami kulturniho projevu

Personalni a socidlni kompetence:

74k je veden:

- pracovat v tymu

- dodrZovat zdsady slusného chovani

- prijimat hodnoceni svych vysledkl a adekvatné na né reagovat

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

73k je veden:

- podporovat hodnoty narodni i svétové kultury, k vytvareni si pozitivniho vztahu k nim,
- uzndvat tradice a hodnoty svého naroda v propojeni s déjinami i sou¢asnym vyvojem

Digitalni kompetence:

73k je veden:

- ovladat potrebnou sadu digitalnich zafizeni, aplikaci a sluzeb, véetné nastrojli z oblasti umélé
inteligence, vyuzivat je ve Skolnim a pracovnim prostredi i pfi zapojeni do vefejného Zivota; samostatné
rozhoduje, které technologie, pro jakou ¢innost ¢i feSeny problém pouzit

ZpUsob hodnoceni zaku

Numerické, slovni, jednotlivcli, skupin — pravopisna, obsahova spravnost formou Ustniho zkouseni a
pisemného testovani. Kritéria hodnoceni vychazeji z klasifika¢niho fadu skoly, jsou dana klicovymi
kompetencemi. Zaci jsou s hodnocenim pfedem sezndmeni.
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Cesky jazyk a literatura

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

® Kompetence k FeSeni probléma

®  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

Cte s porozuménim literarni text

pouziva adekvatni slovni zasoby véetné prislusné
odborné terminologie

rozlisuje spisovny jazyk a obecnou cestinu, tidi se
zdsadami spravné vyslovnosti

plvod jazyka a nareci, slang, argot

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z
tvaroslovi a skladby

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ceského
pravopisu

v pisemném projevu uplatriuje znalosti ceského
pravopisu

pravopis - mékké a tvrdé slabiky, psani velkych
pismen, psani u-d-u

vyjmenovana slova

podstatnd jména

pfidavnd jména

zdjmena

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou cestinu

vhodné se prezentuje

vyjadfuje postoje neutrdlni, pozitivni (pochvalit) i
negativni (kritizovat, polemizovat)

vyjadfuje se vécné sprdvné, jasné a srozumitelné

umi sestavit a prednést kratky prosté sdélovaci,
administrativni a odborny projev

slohové utvary, vyuZziti v praktickém Zivoté, pouzivani
cizich slov a odbornych vyrazi

osnova vypravovani, vlastni reprodukce precteného
pribéhu

vi, kde je mistni knihovna a co v ni mGzZe najit

vi, kde je Skolni a méstska knihovna a co v ni mdze najit

knihovny a jejich sluzby
ziskdvani informaci z textu (¢asopisy, noviny, internet)

zjistuje potfebné informace z dostupnych
informacdnich zdrojd

umi vyhledat potfebné informace

knihovny a jejich sluzby
ziskavani informaci z textu (¢asopisy, noviny, internet)

osnova vypravovani, vlastni reprodukce precteného
pribéhu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z
tvaroslovi a skladby

umi vyuZzit poznatky z tvaroslovi a skladby

koren slova, tvoreni slov pribuznych, obmény hlasek v
prfibuznych slovech
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Cesky jazyk a literatura 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

Cte s porozuménim literarni text Cte s porozuménim literarni text

rozlisi konkrétni literarni dila podle zékladnich druh( a
Zanru

rozumi obsahu textu

Jaroslav Hagek, Eduard Bass, Eduard Storch, Jaroslav
Foglar, Karel Pola¢ek, Karel Capek, Ji¥i Voskovec, Jan
Werich, Frana Sramek

Zivotopis a dilo, rozbor ukazky

Jack London, Jules Verne, Mark Twain, Rudyard
Kipling, Ernest Hemingway, Erich Mdria Remargue
Zivotopis a dilo, rozbor ukazky

FrantiSek Halas, Konstantin Biebl, Vitézslav Nezval,
Jaroslav Seifert

Cte s porozuménim literarni text rozlisi konkrétni literarni dila podle zakladnich druh( a

zanra

rozlisi konkrétni literarni dila podle zakladnich druhl a
zanrud

plvod literarnich textd, charakteristika literarnich
forem, ukazky

Jaroslav Hagek, Eduard Bass, Eduard Storch, Jaroslav
Foglar, Karel Pola¢ek, Karel Capek, Ji¥i Voskovec, Jan
Werich, Frana Sramek

Zivotopis a dilo, rozbor ukazky

Jack London, Jules Verne, Mark Twain, Rudyard
Kipling, Ernest Hemingway, Erich Mdria Remargue
Zivotopis a dilo, rozbor ukazky

FrantiSek Halas, Konstantin Biebl, Vitézslav Nezval,
Jaroslav Seifert

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

- zak se uci zasadam spravného vyjadrovani, spolecenskym formulacim
- orientuje se v nabidce médii
- vazi si duchovnich a materidlnich hodnot

Clovék a Zivotni prosttedi

- zak dokaze esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostredi
- zak si vazi kulturnich hodnot, chrani je, chape jejich vyznam pro budouci generace

Clovék a svét prace

- zak chape vyznam vzdélani
- uvédomuje si zodpovédnost za vlastni Zivot
- uci se verbalné i pisemné prezentovat pfi jedndni s okolim
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Cesky jazyk a literatura

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

Clovék a digitalni svét

- zak je veden zejména k tomu, aby byl schopen komunikovat i prostfednictvim digitalnich technologii

Cesky jazyk a literatura

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
® Kompetence k feseni problému
®  Komunikativni kompetence
®  Personalni a sociadlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
RVP vystupy SVP vystupy Utivo

Cte s porozuménim literarni text

je schopen sestavit a prednést kratky prosté sdélovaci,
administrativni a prakticky odborny projev

orientuje se v kulturni nabidce v misté skoly a bydlisté

popise vhodné spolecenské chovani v dané situaci

pouziva adekvatni slovni zasoby vcéetné prislusné
odborné terminologie

fidi se zasadami spravné vyslovnosti

rozlisi konkrétni literarni dila podle zakladnich druh( a
zanrd

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou cestinu

rozumi obsahu textu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z
tvaroslovi a skladby

v pisemném projevu uplatfiuje znalosti ¢eského
pravopisu

v Ustnim i pisemném projevu uplatfiuje znalosti ceského
pravopisu

C¢islovky, slovesa, pfislovce, predlozky

Psani skupin mé-mné, bé-bje, vé-vje, pé

umi se jasné, vécné, strucné vyjadrit

vyplriovani tiskopis — sloZzenka, dotaznik, vypisky,
vytah, Zadost, inzerat

popis — jazykové prostiredky, formulace, vzorovy text,
popis predmétu, popis osoby, popis pracovniho
postupu, vyznam, ukdzky
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Cesky jazyk a literatura

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

charakteristika - uziti prfidavnych jmen, vyznam,
pfirovnani, moralni postoj a uplatnéni kritiky
popis a charakteristika spoluzaka

oznameni, zprava

vyznam, druhy Zivotopisu, ukdazky, vlastni Zivotopis
prace s textem - vytah popisu (krajiny, osoby...)

Cte s porozuménim literarni text

Cte s porozuménim literarni text

Michail Solochov, Arthur Hailey, Betty Mc. Donaldova

rozliSuje spisovny jazyk a obecnou cestinu

v pisemném i mluveném projevu vyuziva poznatkd z
tvaroslovi a skladby

je schopen sestavit jednoduchou vétu a souvéti, provést
rozbor

Cislovky, slovesa, pfislovce, predlozky

Psani skupin mé-mné, bé-bje, vé-vje, pé

stavba véty, interpunkce
pravopis, cvi¢eni, nevyjadieny podmét,
nékolikanasobny podmét a pfisudek

rozlisi konkrétni literarni dila podle zakladnich druhl a
zanrud

Jan Drda, Jan Otéendasek, Ota Pavel, Jii Zacek,
Stanislav Rudolf, Bohumil Hrabal, Eva Kanttrkova,
FrantiSek Nepil

ukazky a rozbor dila, video

Josef Kainar, Frantisek Hrubin

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a digitalni svét

- zak je veden zejména k tomu, aby byl schopen komunikovat i prostfednictvim digitalnich technologii

Clovék a svét prace

- zak chape vyznam vzdélani

- uvédomuje si zodpovédnost za vlastni Zivot
- uci se verbalné i pisemné prezentovat pfi jednani s okolim

Clovék a Zivotni prosttedi

- zak dokaze esteticky a citové vnimat své okoli a pfirodni prostiedi
- Zak si vazi kulturnich hodnot, chrani je, chape jejich vyznam pro budouci generace

Obcan v demokratické spolecnosti

- orientuje se v nabidce médii
- vazi si duchovnich a materialnich hodnot

- zak se uci zasadam spravného vyjadrovani, spolecenskym formulacim
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6.2 Obcanska vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
1 1 1 3
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Obcanska vychova

Oblast

Obcansky vzdélavaci zaklad

Charakteristika predmétu

Obsah predmeétu vychazi z obsahového okruhu RVP — Obcansky vzdélavaci zaklad.

Vzdélavani v ob¢anském zakladu usiluje o formovani a posilovani téchto pozitivnich citd, postoju,
preferenci a hodnot:

- jednat odpovédné a Zit ¢estné

- jednat prosocidlné, tj. jako eticky (mordalné) vyzrély ¢lovék — snaZit se byt uZite¢ny jinému
Clovéku, skupiné lidi nebo néjakému dobrému cili a neocekavat za to Zddnou odménu

- projevovat obcanskou aktivitu, vazit si demokracie a svobody, preferovat demokratické hodnoty
a pristupy pred nedemokratickymi, vystupovat zejména proti korupci, kriminalité, jednat v souladu

s humanitou a vlastenectvim, s ob&anskymi ctnostmi, respektovat lidska prava, chapat meze lidské
svobody a tolerance, jednat odpovédné a solidarné

- premyslet o skutecnosti kolem sebe, tvofit si vlastni Usudek, nenechat se manipulovat

- uzndvat, Ze lidsky Zivot je vysokou hodnotou, a proto je tfeba si ho vazit a chranit jej

- na zakladé vlastni identity ctit identitu jinych lidi, povaZovat je za stejné hodnotné, jako sebe
sama — tedy oprostit se ve vztahu k jinym lidem od predsudkd, netolerantniho jednani a nesnasenlivosti

- zlepSovat a chranit Zivotni prostredi, jednat ekologicky

- vazit si hodnot lidské prace, jednat hospodarné, odpovédné resit své financni zaleZitosti, nenicit
majetek, ale pe€ovat o néj, snaZit se zanechat po sobé néco pozitivniho pro vlastni blizké lidi i pro Sirsi
komunitu

Daraz se klade nikoliv na sumu teoretickych poznatkd, ale na pfipravu na prakticky Zivot. Tento kurikularni
rdmec ma vyrazné vychovny charakter (eticka vychova). V poznatkové oblasti by mél vést k lepSimu
porozuméni mnohotvarnosti dnesniho svéta, k porozuméni naroklim, které na lidi Zivot v soucasné dobé
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Nazev predmétu

Obcanska vychova

klade, a také k ziskani potrebnych klicovych kompetenci. Rozsah faktografie, hloubku dovednosti a rozvoj
kompetenci stanovi individuadlné ucitel, a to podle redlnych moznosti svych zaka.

Vyznamnou Ulohu ma rozvijeni finan¢ni a medialni gramotnosti zak{ jako daleZitych kompetenci, kterymi
by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.

Finan¢ni gramotnosti se rozumi schopnost ¢lovéka fesit své socialni a financni zaleZitosti. Jde o soubor
védomosti, dovednosti a postojl, které vytvareji predpoklad pro tuto schopnost financéné se zabezpecit.
Napf. odpovédné spravovat osobni a rodinny rozpocet, vyuzivat rlizné spofici, Gvérové a pojistovaci
produkty, promyslené investovat volné financni prostredky.

Medialni gramotnosti se rozumi schopnost kriticky pfistupovat k masovym médiim (televize, rozhlas, tisk,
internet) a vybirat si z jejich nabidky uZitecné a kvalitni produkty pro své potieby — pro pouceni i pro
zabavu.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Integrace predméta

e Obcansky vzdélavaci zaklad

Mezipfedmétové vztahy

e Clovék ve spole¢nosti
e Informacni a komunika¢ni technologie

Vlychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Kompetence k uceni:

73k je veden:

spravné formulovat své myslenky, aktivné diskutovat, porozumét druhym a jejich jednani,
zvladat své jednani v rlznych situacich, vyuzivat védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté, motivovat
sebe samého pro celoZivotni uceni

Kompetence k feseni problému:

73k je veden:

- vyhledavat takové instituce, které mu mohou pomoci v feseni jeho problémi
- vyuzivat informaci z médii

- rozhodovat o volbé vhodnych prostfedkd pro feseni Zivotnich situaci

Komunikativni kompetence:
73k je veden:
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Nazev predmétu

Obcanska vychova

- vhodné komunikovat se spoluzaky, nadfizenymi, pracovniky instituci a ostatnimi obcany,
vyuzivat rliznych zplsob( komunikace
- chovat se zodpovédné a plnit své povinnosti

Personalni a socidlni kompetence:

74k je veden:

- vyhodnocovat vysledky své i spoluzaki

- vyhodnocovat nedostatky a napravovat je

- stanovovat cile a hodnoty v zavislosti na svych schopnostech a moznostech

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

74k je veden:

- uzndvat tradice naroda

- k pochopeni vyznamu zZivotniho prostfedi pro ¢lovéka, k jednani v souladu se spole¢enskym
chovanim

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

74k je veden:

- odpovédné pfistupovat ke svym pracovnim i studijnim vysledkdm

- spravné volit komunikacni prostfedky pfi jednani s institucemi, nadfizenymi, budoucim
zaméstnavatelem

Digitalni kompetence:
73k je veden:
- ovladat digitalnich zatizeni, aplikaci a sluZeb, v€etné nastroju z oblasti umélé inteligence

Zpusob hodnoceni zaku

Pti hodnoceni je nutné prihlizet k individualnim zvlastnostem Zak(, k schopnosti vyjadfovaci i rozumové,
neopomijet pochopeni podstatnych souvislosti a vztahi v propojeni na prakticky Zivot. Ocenit kladné
predevsim schopnost aplikovat ziskané védomosti v praxi. Hodnoceni ma byt prabézné, Ustni i pisemnou
formou. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a klasifikacnim radem.

Obcanska vychova

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

®  Personalni a socidlni kompetence
® Kompetence k feSeni problém

®  Komunikativni kompetence
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Obcanska vychova

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

® Kompetence k uceni
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dovede aplikovat zdsady slusného chovani v béznych
Zivotnich situacich; uvede pfiklady sousedské pomoci
a spolupriace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

aplikuje zasady slusného chovani

osobnost — télesna a dusevni stranka ¢lovéka
typologie lidi, védecké zavéry, temperament

lidské schopnosti, vlastnosti

Zivotni styl, potfeby a hodnoty

pfistup k Zivotu, mezilidské vztahy

vztah spolecnosti k postizenym, rozbor film. ukazky
multikulturni souZiti — rasismus, xenofobie
prevence nasili, Sikany

dovede aplikovat zdsady slusného chovani v béznych
Zivotnich situacich; uvede pfiklady sousedské pomoci
a spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

uvede, jaka prava a povinnosti pro ného vyplyvaji z jeho
role v rodiné, ve skole, na pracovisti

manzelstvi - zralost, nevhodné vlastnosti partnera ve
spole¢ném soufZiti, snatek

navrhne zpUsoby, jak vyuZit volné financni prostredky,
vybere nejvyhodnéjsi produkt pro investovani volnych
financnich prostredka

rozpozna bézné cenové triky (cena bez DPH...) a
klamavé nabidky

sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti, rozlisi
pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje, navrhne
jak resit schodkovy rozpocet a jak naloZit s
prebytkovym rozpoctem

vybere nejvyhodnéjsi ivérovy produkt s ohledem na
své potieby a zdGvodni svou volbu, vysvétli, jak se
vyvarovat predluZeni, posoudi vysi urokovych sazeb a
na prikladu ukaze rozdil mezi urokovou sazbou a RPSN
(rocni procentni sazba naklada)

sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti, rozlisi
pravidelné a nepravidelné prijmy a vydaje, navrhne jak
resit schodkovy rozpocet a jak nalozit s prebytkovym
rozpoctem, navrhne zpUsoby, jak vyuZit volné finanéni
prostiedky, vybere nejvyhodnéjsi produkt pro
investovani volnych financnich prostfedku

rodinné hospodareni — rozpocet jednotlivce a rodiny

sporeni, pojisténi, pujcky

dovede aplikovat zdsady slusného chovani v béznych
zZivotnich situacich; uvede priklady sousedské pomoci
a spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

vysvétli prdva a povinnost mezi détmi a rodici, mezi
manzeli; dovede v této oblasti prdva vyhledat informace
a pomoc pti feSeni konkrétniho problému

vztahy mezi manzeli — prava a povinnosti, vychova
déti v rodiné, ndhradni vychova
socialné — pravni ochrana déti
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Obcanska vychova

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

konflikty v rodiné a jejich pficiny
rozvod — pravni a mordini ddsledky, vliv na déti
rodina a socialni politika statu

dovede aplikovat zasady slusného chovani v béznych
Zivotnich situacich; uvede pfiklady sousedské pomoci a
spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

zajmy cClovéka, Zivotni styl

zdravy zpUsob clovéka — prevence chorob, civilizaéni
choroby

vyZiva — vyznam a sloZeni stravy, energeticka a
biologicka hodnota stravy, sprdvné stravovani,
vyznam pohybu a sportu

celoZivotni vzdélavani

popise postupy vhodného jednani, stane-li se
svédkem nebo obéti krimindlniho jednani (Sikana,
lichva, nasili, vydirani...)

popise postupy vhodného jedndni, stane-li se svédkem
nebo obéti kriminalniho jednani (Sikana, lichva, nasili,
vydirani...)

volny €as a jeho vyuZiti - negativni naplf, tabakové
vyrobky, alkohol, drogy, zavislost a zneuZivani drog,
|é¢ba drogové zavislosti, gamblerstvi

popise postupy vhodného jednani, stane-li se
svédkem nebo obéti krimindlniho jednani (Sikana,
lichva, nasili, vydirani...)

uvede, kdy je clovék zpusobily k pravnim Ukonlim a ma
trestni odpovédnost

volny €as a jeho vyuZiti - negativni naplf, tabakové
vyrobky, alkohol, drogy, zavislost a zneuZivani drog,
|é¢ba drogové zavislosti, gamblerstvi

popise na zadkladé pozorovani lidi kolem sebe a
informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni ¢eské
spolecnosti z hlediska narodnosti, ndboZenstvi a
socialniho postaveni; vysvétli, proc¢ sam sebe pfirazuje
k uréitému etniku (narodu...) nebo jiné skupiné

uvede konkrétni priklad pozitivni obéanské
angaZovanost

uvede konkrétni pfiklad pozitivni oblanské
angaZovanosti

ochrana ¢lovéka za mimoradnych situaci —
integrovany zdchranny systém, evakuace, stav
ohrozeni

prvni pomoc — zakladni pravidla

uvede hlavni problémy dnesniho svéta (globalni
problémy), lokalizuje na mapé aktualni ohniska napéti
ve svété

uvede hlavni problémy dnesniho svéta (globalni
problémy), lokalizuje na mapé aktualni ohniska napéti
ve svété

péce o Zivotni prostfedi — o ovzdusi, o pldu,
o vodu, ekologické zemédélstvi

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy, podle mapy
popise jeji polohu a vyjmenuje sousedni staty

dovede najit CR na mapé svéta a Evropy, podle mapy
popise jeji polohu a vyjmenuje sousedni staty

sjednocovani Evropy a svéta — Rada Evropy, EU, OSN

uvede priklady velmoci, zemi vyspélych, rozvojovych a
zemi velmi chudych (véetné lokalizace na mapé)

globalni problémy lidstva — spolecenské a pfirodni,
feseni globalnich problém{

na prikladech z hospodaftstvi, kulturni sféry nebo
politiky popiSe, cemu se fika globalizace

na prikladech z hospodarstvi, kulturni sféry nebo
politiky popise, ¢emu se fika globalizace

globalni problémy lidstva — spolecenské a pfirodni,
reseni globalnich problém
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Obcanska vychova 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33
popise, proc existuje EU a jaké povinnosti a vyhody z | popise, proc existuje EU a jaké povinnosti a vyhody z sjednocovani Evropy a svéta — Rada Evropy, EU, OSN
¢lenstvi v EU plynou nasim ob¢anim Clenstvi v EU plynou nasim obc¢andm
popise specifika nékterych ndbozenstvi, k nimz se popisSe na zakladé pozorovani lidi kolem sebe a vztah spolecnosti k postizenym, rozbor film. ukazky
hlasi obyvatelé CR a Evropy informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni ceské
v konkrétnich pfikladech ze Zivota rozli§f pozitivni spolecnosti z hlediska narodnosti, ndbozenstvi a

jednani (tj. jednani, které je v souladu s ob&anskymi socialniho postaveni; vysvétli, pro¢ sam sebe pfifazuje k
ctnostmi a etikou), od ¥patného-nedemokratického | ur¢itému etniku (narodu...) nebo jiné skupiné
jednani

vysvétli, ¢im mohou byt nebezpecné nékteré
nadbozenské sekty nebo a ndboZenskd nesnasenlivost

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

- vytvari si obraz Zivota v obci, ve staté, v EU a ve svété

- rozumi fungovani demokracie

- rozviji svlij rozhled o spolecnosti, politickych nazorech, problémech ve spolec¢nosti a zaujima stanoviska na zakladé znalosti ¢i informacnich zdrojt
- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych, hleda cesty spoluprace, kompromisu a feseni

- pracuje v tymu, zvlada pracovat samostatné na zadaném tématu, odpovédné plini své tukoly, pfijima hodnoceni své prace od druhych

- pfimérené se Ustné i pisemné vyjadruje

Clovék a Zivotni prosttedi

- seznamuje se s kulturnimi hodnotami v regionu, véetné kulturnich pamatek
- hodnoti globalni problémy soucasnosti, uvazuje nad disledky vlastniho chovani k Zivotnimu prostredi

Clovék a svét prace

- voli zodpovédné Zivotni cile, hledd cesty k jejich realizaci v osobnim i pracovnim Zivoté
- uplatriuje vhodné zplsoby komunikace
- uvédomuje si plnéni studijnich i pracovnich povinnosti

Clovék a digitalni svét

- je schopen vyuZivat digitalni technologie v praktickém Zivoté, ve styku s jinymi lidmi a s rznymi institucemi
- uplatriuje vhodné zplisoby feSeni praktickych otazek svého politického a obéanského rozhodovani, hodnoceni a jednani, pfi feSeni svych problémd osobniho,
pravniho a socialniho charakteru, pfi ziskavani a hodnoceni informaci z riznych zdrojd

Obcanska vychova 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
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Obcanska vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

® Kompetence k feseni problému

®  Komunikativni kompetence

®  Personalni a sociadlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou zakotvena v
Ceskych zdkonech — v€etné prdv déti, popise, kam se
obratit, kdyZ jsou lidska prava ohroZzena

uvede, jaka prdva a povinnosti pro ného vyplyvaji z
jeho role v rodinég, ve Skole, na pracovisti

uvede, kdy je Clovék zplsobily k pravnim ukondm a
ma trestni odpovédnost

vysvétli prava a povinnost mezi détmi a rodici, mezi
manzeli; dovede v této oblasti prava vyhledat
informace a pomoc pfi feSeni konkrétniho problému

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou zakotvena v
Ceskych zakonech — véetné prdv déti, popise, kam se
obratit, kdyzZ jsou lidska prava ohroZena

sexualni Zivot — predpoklady, nazory odbornikd, pravo
sexualni deviace

planované rodic¢ovstvi — antikoncepce

nechténé téhotenstvi — moZnosti a feSeni, pravni
aspekty

nezodpovédné sexualni vztahy a jejich dlsledky
sexualné prenosné choroby — kapavka, syfilis, AIDS,
priznaky, lécba

dovede aplikovat zdsady slusného chovani v béznych
Zivotnich situacich; uvede pfiklady sousedské pomoci
a spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot

objasni, jak se maji resit konflikty mezi vrstevniky a
zaky, co se rozumi Sikanou a vandalismem a jaké maji
tyto jevy dlsledky

popise specifika nékterych ndbozZenstvi, k nimz se
hlasi obyvatelé CR a Evropy

uvede, jaka prava a povinnosti pro ného vyplyvaji z jeho
role v rodiné, ve Skole, na pracovisti

spolecenské skupiny, role

je schopen rozeznat zcela zrejmé konkrétni priklady
ovliviiovani verejnosti (napf. v médiich, v reklamég, v
politice...)

na konkrétnich prikladech vysvétli, z ceho muze
vzniknout napéti nebo konflikt mezi pfislusniky
vétSinové spolecnosti a pfislusniky nékteré z mensin

vliv jedince na okoli — sebereflexe, sebehodnoceni
osobnostni dispozice — moZnost podlehnuti vlivu jiné
osoby, prejimani

Zivotni perspektivy, sebed(ivéra

ovladani emoci

zvladani agresivity, provokace

tolerance, empatie

35



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Ubytovaci sluzby

Obcanska vychova 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33
na konkrétnich prikladech vysvétli, z ¢eho mize vrstevnické vztahy
vzniknout napéti nebo konflikt mezi pfislusniky mezigeneracni vztahy
vétSinové spolecnosti a prislusniky nékteré z mensin vyznam pfatelstvi a kamarddstvi pro Zivot
na pikladu (z médii nebo z jinych zdrojt) vysvétli, spolecenské chovani, odraz vychovy a vztah( k lidem
jakych metod pouZivaji teroristé a za jakym Gcelem mezilidska komunikace

mimoslovni komunikace
chovani béhem komunikace
rovnopravnost

lidska solidarita

uvede priklady extremismu, napf. na zakladé
medialniho zpravodajstvi nebo pozorovanim jednani
lidi kolem sebe; vysvétli, proc jsou extremistické
ndzory a jedndni nebezpelné

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou zakotvena v uvede, kdy je ¢lovék zplsobily k pravnim Gkonim a ma | lidska prava v dokumentech

Ceskych zakonech — véetné prav déti, popise, kam se | trestni odpovédnost ¢lenéni lidskych prav

obratit, kdyZ jsou lidska prava ohroZzena lidska prava specificka (déti, Zen, ...)

uvede, k éemu je pro ob¢ana dneéni doby prosp&iny vymahani lidskych prav

demokraticky stat a jaké ma ke svému statu obéan ohroZovani lidskych prav — nasili, moralni, pravni
povinnosti aspekty

uvede, kdy je ¢lovék zpUsobily k pravnim tkonim a rasismus, extrémismus, nabozenstvi, sekty

ma trestni odpovédnost

dovede aplikovat zdsady slusného chovani v béznych | dovede aplikovat zasady slusného chovani v béznych pravidla slusného chovani, prava a povinnosti, psana a
Zivotnich situacich; uvede priklady sousedské pomoci | Zivotnich situacich; uvede priklady sousedské pomoci a | nepsana pravidla

a spoluprace, lasky, pratelstvi a dalSich hodnot spoluprace, lasky, ptatelstvi a dalSich hodnot moralka, jeji plvod, vyvoj

na zékladé pozorovani Zivota kolem sebe a informaci z moralka ve skupindch, v roding, pfejimani do

médii uvede priklady poruSovani genderové rovnosti osobniho Zivota, tvorba vlastniho moralniho vzoru
(rovnosti muzi a zen) moralka a pravo

objasni, jak se maji resit konflikty mezi vrstevniky a
zaky, co se rozumi Sikanou a vandalismem a jaké maji
tyto jevy dlsledky

uvede, kdy je ¢lovék zpUsobily k pravnim tkonim a
ma trestni odpovédnost
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Obcanska vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

na zakladé pozorovani Zivota kolem sebe a informaci z
médii uvede pfiklady poruSovani genderové rovnosti
(rovnosti muzl a Zen)

objasni, jak se maji fesit konflikty mezi vrstevniky a
zaky, co se rozumi Sikanou a vandalismem a jaké maji
tyto jevy dlsledky

popise na zakladé pozorovani lidi kolem sebe a
informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni ¢eské
spolecnosti z hlediska narodnosti, ndbozZenstvi a
socialniho postaveni; vysvétli, pro¢ sam sebe pfifazuje
k uréitému etniku (narodu...) nebo jiné skupiné

popisSe na zakladé pozorovani lidi kolem sebe a
informaci z masovych médii, jaké je rozvrstveni ¢eské
spole¢nosti z hlediska narodnosti, nabozenstvi a
socidlniho postaveni; vysvétli, pro€ sam sebe pfifazuje k
urcitému etniku (narodu...) nebo jiné skupiné

spolecenské skupiny, role

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

- rozumi fungovani demokracie

- pfimérené se Ustné i pisemné vyjadiuje

- vytvari si obraz Zivota v obci, ve staté, v EU a ve svété

- rozviji svlij rozhled o spolecnosti, politickych nazorech, problémech ve spole¢nosti a zaujima stanoviska na zakladé znalosti ¢i informacnich zdroja
- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych, hledd cesty spoluprace, kompromisl a feseni
- pracuje v tymu, zvlada pracovat samostatné na zadaném tématu, odpovédné plni své ukoly, pfijima hodnoceni své prace od druhych

Obcanska vychova

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feseni problému
Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

Obcanské kompetence a kulturni povédomi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dovede vyhledat nabidky zaméstnani, kontaktovat
pfipadného zaméstnavatele a Urad prace, prezentovat
své pracovni dovednosti a zkusenosti

dovede vyhledat nabidky zaméstnani, kontaktovat
pfipadného zaméstnavatele a Ufad prace, prezentovat
své pracovni dovednosti a zkuSenosti

povolani, zaméstnani
pracovni predpoklady
uplatnéni na trhu prace
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Obcanska vychova

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

dovede vyhledat pouceni a pomoc v pracovnépravnich
zaleZitostech

popise, co ma obsahovat pracovni smlouva

popisSe, co ma obsahovat pracovni smlouva

pracovni pomér a povinnosti vyplyvajici z jeho
uzavieni

pracovni smlouva

ukonéeni pracovniho poméru

povinnosti zaméstnancd, pracovni kazen, vztahy na
pracovisti

dovede si zfidit penézni Ucet a sleduje pohyb penéz na
svém Uctu; pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje,
sméni penize za pouZiti kursovni listku

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tiZivé socialni
situaci

dovede vyhledat pouceni a pomoc v pracovnépravnich
zdleZitostech

BOZP, pracovni podminky Zen a mladistvych
odbory a jejich funkce

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a pracovni
zafazeni odpovidaji pracovni smlouveé a jinym pisemné
dohodnutym podminkam

dovede si zkontrolovat, zda jeho mzda a pracovni
zarazeni odpovidaji pracovni smlouvé a jinym pisemné
dohodnutym podminkam

pracovni doba
druhy mzdy, slozky mzdy, srazky ze mzdy
dovolend

vysvétli, pro€ ob¢ané plati dané, socidlni a zdravotni
pojisténi

pracovni doba
druhy mzdy, slozky mzdy, srazky ze mzdy
dovolend

dovede vyhledat pomoc, ocitne-li se v tiZzivé socialni
situaci

BOZP, pracovni podminky Zen a mladistvych
odbory a jejich funkce

nezaméstnanost
urad prace
podpora v nezaméstnanosti, rekvalifikace

dovede si zfidit penézni Ucet a sleduje pohyb penéz na
svém UcCtu; pouZziva nejbéznéjsi platebni nastroje,
sméni penize za pouZiti kursovni listku

vysvétli, pro¢ obcané plati dané, socidlni a zdravotni
pojisténi

dovede si zfidit penézni Gcet a sleduje pohyb penéz na
svém Uctu; pouziva nejbéznéjsi platebni nastroje, sméni
penize za pouZiti kursovni listku

podnikani — vyhody, nevyhody, povinnosti podnikatele
vUci statu

formy podnikdni — Zivnost, obchodni spole¢nosti,
druistva

popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advokacie a
notarstvi

uvede priklady jednani, které demokracii ohrozuje
(sobectvi, korupce, kriminalita, nasili, neodpovédnost...)

vznik demokratického statu
demokracie

statni sprava a samosprava, Uzemni samosprava
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Obcanska vychova

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

uvede zdakladni zasady a principy, na nich je zaloZena
demokracie

uvede, k ¢emu je pro obcana dnesni doby prospésny
demokraticky stat a jaké ma ke svému statu obcan
povinnosti

uvede, k ¢emu je pro obcana dnesni doby prospésny
demokraticky stat a jaké ma ke svému statu obcan
povinnosti

Ustava CR, statni symboly

popise statni symboly

vevs

proc se uskutecnuji svobodné volby a proc se jich maji
lidé zucastnit; popise, podle ceho se mize obcan
orientovat, kdyz zvazuje nabidku politickych stran

uvede nejvyznamné;jsi Ceské politické strany, popise
statni symboly

charakteristika statu — znaky, formy, zpUsoby viady

délba statni moci — moc zakonodarna, vykonna,
soudni

vysvétli, proC se uskutecnuji svobodné volby a proc se
jich maji lidé zucastnit; popiSe, podle ¢eho se mlze
obcan orientovat, kdyZ zvazuje nabidku politickych
stran

volebni pravo, druhy voleb, zplsob voleb, pribéh
voleb

vevs

politika, pluralita politickych nazord, obcanska
sdruzeni

na prikladu vysvétli, jak uplatiovat prava spotiebitele

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou zakotvena v
Ceskych zakonech — véetné prav déti, popise, kam se
obratit, kdyzZ jsou lidska prava ohroZzena

uvede zakladni lidska prava, ktera jsou zakotvena v
Ceskych zakonech — véetné prav déti, popise, kam se
obratit, kdyZ jsou lidska prava ohrozena ukonlim a ma
trestni odpovédnost

pravni rad, pravni védomi

popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advokacie a
notarstvi

popise, ¢im se zabyva policie, soudy, advokacie a
notarstvi

policie, statni zastupitelstvi, soudy, spravni organy

uvede, kdy je Clovék zplsobily k pravnim dkonlim a ma
trestni odpovédnost

trestni fizeni a jeho prlbéh, trestni odpovédnost

dovede reklamovat koupené zbozi nebo sluzby

dovede reklamovat koupené zbozi nebo sluzby, na
prikladu vysvétli, jak uplatnovat prava spotrebitele

majetkopravni vztahy, uzavirani smluv

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace

- uplatriuje vhodné zplsoby komunikace

- voli zodpovédné Zivotni cile, hleda cesty k jejich realizaci v osobnim i pracovnim Zivoté

- uvédomuje si plnéni studijnich i pracovnich povinnosti

Clovék a zivotni prosttedi
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Obcanska vychova

I 3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

seznamuje se s kulturnimi hodnotami v regionu, véetné kulturnich pamatek

hodnoti globalni problémy soucasnosti, uvazuje nad disledky vlastniho chovani k Zivotnimu prostredi

Obcan v demokratické spolecnosti

vytvari si obraz Zivota v obci, ve staté, v EU a ve svété
rozumi fungovani demokracie
rozviji svllj rozhled o spolec¢nosti, politickych ndzorech, problémech ve spole¢nosti a zaujima stanoviska na zakladé znalosti ¢i informacnich zdroja
vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych, hleda cesty spoluprace, kompromis( a feseni

pracuje v tymu, zvlada pracovat samostatné na zadaném tématu, odpovédné plni své ukoly, pfijima hodnoceni své prace od druhych

pfimérené se Ustné i pisemné vyjadfuje

6.3 Clovék ve spoleénosti

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
0.5 0 0 0.5
Povinny

Nazev pfedmétu

Clovék ve spoleénosti

Oblast

Charakteristika predmétu

Obsah predmeétu vychazi z obsahového okruhu RVP pro odborné vzdélavani Vzdélavani pro pro zdravi a

Obcansky vzdélavaci zaklad.

Vyznamnou Ulohu ma rozvijeni prvni pomoci a zdsad jednani v situacich osobniho ohrozeni a za
mimoradnych udalosti, dale financni gramotnost Zaka, kterou by mél byt vybaven ¢lovék dnesni doby.
Prvni pomoc a zadsady jednani v situacich osobniho ohroZeni jsou dulezité k racionalnimu jednani v
situacich osobniho a verejného zdravi.
Financni gramotnosti se rozumi schopnost ¢lovéka resit své socialni a financni zalezZitosti. Jde o soubor

védomosti, dovednosti a postojl, které vytvareji predpoklad pro tuto schopnost financéné se zabezpecit.
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Nazev predmétu

Clovék ve spole¢nosti

Napf. odpovédné spravovat osobni a rodinny rozpocet, vyuzivat rlizné spofici, Gvérové a pojistovaci
produkty, promyslené investovat volné finanéni prostredky.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

V prvnim pololeti se budou Z4ci ucit dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a jinym, v druhém pololeti
se zaci vzdélavat v oblasti financni gramotnosti.

Integrace predmétl

e Vzdélavani pro zdravi
e Obcansky vzdélavaci zaklad

Mezipfedmétové vztahy

e Obcanska vychova
e Télesna vychova
e Informacni a komunikacéni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k feSeni problém:

74k je veden:

vyhleddvat takové instituce, které mu mohou pomoci v feseni jeho problémi

- spravné formulovat své myslenky, aktivné diskutovat, porozumét druhym, zvladat své jednani v
raznych situacich, vyuzivat védomosti a dovednosti v praktickém Zivoté

Komunikativni kompetence:

74k je veden:

- vhodné komunikovat se spoluzaky, nadfizenymi, pracovniky instituci a ostatnimi ob¢any,
vyuzivat riznych zplsobl komunikace

- chovat se zodpovédné a plnit své povinnosti

Personalni a socidlni kompetence:

73k je veden:

- vyhodnocovat vysledky své i spoluzaki

- vyhodnocovat nedostatky a napravovat je

- stanovovat cile a hodnoty v zavislosti na svych schopnostech a moZznostech
- byt financné gramotny

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
73k je veden:
- uzndvat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot a spoluodpovédnost pfi

zabezpecovani ochrany Zivota a zdravi ostatnich
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Nazev predmétu

Clovék ve spole¢nosti

Digitalni kompetence:
73k je veden:

k vyhodnocovani situacim ohroZujicim bezpecnost zafizeni i dat, situacim ohroZujicim jeho télesné a
dusevni zdravi i zdravi ostatnich
- pfi spolupraci, komunikaci a sdileni informaci v digitdlnim prostfedi jednd eticky, s ohleduplnosti a
respektem k druhym

ZpUsob hodnoceni zakU

PFi hodnoceni je nutné pfihlizet k individualnim zvlastnostem Zaku, k schopnosti vyjadfovaci i rozumové,
neopomijet pochopeni podstatnych souvislosti a vztahl v propojeni na prakticky Zivot. Ocenit kladné
predevsim schopnost aplikovat ziskané védomosti v praxi. Hodnoceni ma byt prabézné, Ustni i pisemnou
formou. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a klasifikacnim radem.

Clovék ve spole¢nosti

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 16.5

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k fesSeni problém
®  Komunikativni kompetence
®  Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
RVP vystupy SVP vystupy Ucivo

prokaze dovednosti poskytnuti prvni pomoci sobé a
jinym

uvede hlavni zdsady zdravé vyzivy a priklady jejich
alternativnich sméru

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni

vysvétli strucné, co se mysli oznacenim "zdravy Zivotni
styl"

vysvétli stru¢né, co se mysli oznacenim "zdravy Zivotni
styl"

Zivotni prostredi
Zivotni styl
vyZiva a stravovaci ndvyky

dokaze poskytnout prvni pomoc

prevence Urazl, nemoci a rizik ohrozujicich zdravi
Urazy

poranéni pfi hromadném zasaZeni obyvatel

nahlé zdravotni prihody

stavy bezprostifedné ohroZujici Zivot
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Clovék ve spoleénosti

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 16.5

dovede rozpoznat hrozici nebezpeci a vi, jak na né
reagovat v situacich osobniho ohrozeni a za
mimoradnych udalosti

umi rozpoznat hrozici nebezpeci

Zivelné pohromy
havarie
krizové situace

zakladni Ukoly ochrany obyvatelstva (varovani,
evakuace)

sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti, rozlisi
pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje, navrhne
jak resit schodkovy rozpocet a jak nalozit s
prebytkovym rozpoctem

umi sestavit rozpocet jednotlivce i domacnosti

rozpocet jednotlivce

rozpocet rodiny

fesSeni krizovych finanénich situaci
socialni zajisténi obcanu

sporeni

sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti, rozlisi
pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje, navrhne
jak resit schodkovy rozpocet a jak nalozit s
prebytkovym rozpoctem

rozliSi pravidelné a nepravidelné pfijmy a vydaje

rozpocet jednotlivce

rozpocet rodiny

feSeni krizovych finanénich situaci
socialni zajisténi obcana

sporeni

sestavi rozpocet jednotlivce a domacnosti, rozlisi
pravidelné a nepravidelné prijmy a vydaje, navrhne
jak resit schodkovy rozpocet a jak naloZit s
prebytkovym rozpoctem

umi resit schodkovy rozpocet a vi, jak spravné naloZzit s
prebytkovym rozpoctem

rozpocet jednotlivce

rozpocet rodiny

reseni krizovych financnich situaci
socialni zajisténi obcana

sporeni

dovede posoudit vliv pracovnich podminek a povolani

na své zdravi v dlouhodobé perspektivé a vi, jak by
mohl kompenzovat jejich nezadouci dlsledky

dovede posoudit vliv pracovnich podminek na lidské
zdravi
umi kompenzovat nezadouci disledky pracovni zatéze

vliv pracovnich podminek na zdravi
vliv psychické a fyzické zatéze na lidsky organizmus
relaxacni techniky

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

- vytvari si obraz Zivota v obci, ve staté, v EU a ve svété

- rozumi fungovani demokracie

- rozviji svlij rozhled o spolecnosti, politickych nazorech, problémech ve spolecnosti a zaujima stanoviska na zakladé znalosti ¢i informacnich zdroji
- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych, hleda cesty spoluprace, kompromisi a feseni
- pracuje v tymu, zvlada pracovat samostatné na zadaném tématu, odpovédné plini své tkoly, pfijima hodnoceni své prace od druhych

- pfimérené se Ustné i pisemné vyjadiuje

Clovék a svét prace

- voli zodpovédné Zivotni cile, hleda cesty k jejich realizaci v osobnim i pracovnim Zivoté
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Clovék ve spoleénosti

I 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 16.5

- uplatriuje vhodné zplsoby komunikace
- uvédomuje si plnéni studijnich i pracovnich povinnosti

Clovék a digitalni svét

- je vybaven znalostmi a dovednostmi potfebnymi k preventivni a aktivni péci o zdravi a bezpecnost pfi pouzivani digitalnich technologii

6.4 Matematika

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
1.5 1.5 0 3
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Matematika

Oblast

Matematické vzdélavani

Charakteristika predmétu

Ucivo bylo vytvoreno z RVP, a to z kurikularniho ramce — Matematické vzdélavani.

Ucivo je zpracovano pro vyucovani v rozsahu 3 tydenni hodiny za studium a rozdéleno do dvou roc¢niki na
nékolik tematickych celka:

v 1. rocniku si Zak osvoiji:

- zakladni poznatky z algebry (realna &isla, zlomky, procenta)

zakladni poznatky z geometrie (rovinné Utvary, jejich obvod a obsah)

v 2. roCniku je vzdélavani zaméreno na:

- prohloubeni poznatkd z algebry (pomér, Uméra, vyrazy, mocniny)

- prohloubeni poznatkl z geometrie (Pythagorova véta, zaklady stereometrie)

Vyucujici mize provést podle svého uvazeni Upravy obsahu i rozsahu uciva s prihlédnutim k Grovni
konkrétni tfidy.
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Nazev predmétu

Matematika

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Integrace predméta

Matematické vzdélavani

Mezipredmétové vztahy

Informacni a komunikacéni technologie
Hospodarské vypocty

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Kompetence k uceni:

73k je veden:

poznat smysl a cil uéeni

- ziskat pozitivni vztah k uéeni

- odhadovat pravdivost ziskanych informaci

Kompetence k feSeni problému:

74k je veden:

- porozumeét zadani ukolu

- vyuzivat ziskanych dovednosti k feseni problému

Komunikativni kompetence:
74k je veden:
- rozvijet vyjadfovaci schopnosti, spravné matematické vyjadiovani

Personalni a socidlni kompetence:

74k je veden:

- pracovat samostatné i v tymu

- prijimat hodnoceni svych vysledkd, pfijimat radu a kritiku
- pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
73k je veden:
- aktivné se zapojovat do vsech ¢innosti

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
73k je veden:
- mit odpovédny postoj k vlastni profesi

Matematické kompetence:
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Nazev predmétu

Matematika

73k je veden:

aplikovat zakladni matematické postupy pri reseni praktickych ukol(
zvolit odpovidajici matematické postupy
vyhodnotit vysledek Feseni vzhledem k realité

Digitalni kompetence:
74k je veden:

zjednodusil své pracovni postupy a zkvalitnil vysledky své prace

vyuzivat digitalni technologie, aby si usnadnil praci, zautomatizoval rutinni ¢innosti, zefektivnil ¢i

Zpusob hodnoceni zaku Ustni zkougeni se zapisem na tabuli — 1 aZ 2x za pololeti.

Pisemné zkouseni — 3 az 5 pisemnych zkouseni v jednom pololeti v rozsahu 15 minut
Zpusoby hodnoceni by mély spocivat v kombinaci slovniho hodnoceni a znamkovani.
6.4.1.1.1.1 Hodnoti se

Kritéria hodnoceni vychazi z vnitiniho klasifikaéniho fadu.

spravnost, presnost, peclivost
schopnost samostatného usudku

Matematika 1. rocnik | Pocet vyucovacich hodin: 49.5
Vychovné a vzdélavaci strategie e Kompetence k uéeni
® Kompetence k feseni problému
®  Komunikativni kompetence
®  Personalni a socidlni kompetence
® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni
® Matematické kompetence
RVP vystupy SVP vystupy Ucivo
pouziva rlizné zapisy racionalniho Cisla provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi procviceni zakladnich pocetnich operaci
provadi aritmetické operace s pfirozenymi a celymi Cisly, pouZiva rlzné zapisy racionalniho Cisla pouziti kalkuldtoru
&isly zaokrouhli desetinné &islo, znazorni realné &islo na
provadi aritmetické operace se zlomky a desetinnymi Ciselné ose
Cisly
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Matematika

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

znazorni realné Cislo na Ciselné ose

vyuziva polohové a metrické vlastnosti zakladnich
rovinnych Utvard pfi feseni dloh a problémda

vyuZiva polohové a metrické vlastnosti zakladnich
rovinnych Utvard pfi feSeni tloh a problém(

zakladni rovinné Utvary a jejich konstrukce
obvod a obsah utvart
jednotky délky a plochy

sestroji trojuhelnik, rlizné druhy rovnobéznikd a
lichobéZnik z danych prvkd a urdi jejich obvod a obsah

sestroji trojuhelnik, rizné druhy rovnobéznikd a
lichobéznik z danych prvk( a urdi jejich obvod a obsah

zakladni rovinné Utvary a jejich konstrukce
obvod a obsah utvart
jednotky délky a plochy

urci obvod a obsah kruhu, vzajemnou polohu pfimky a
kruznice

urci obvod a obsah kruhu, vzajemnou polohu primky a
kruznice

zakladni rovinné Utvary a jejich konstrukce
obvod a obsah utvaru
jednotky délky a plochy

provadi aritmetické operace se zlomky a desetinnymi
Cisly

zaokrouhli desetinné cislo

provadi aritmetické operace se zlomky a desetinnymi
Cisly

pojem zlomku
pocetni operace se zlomky
feSeni slovnich uloh

pouZziva troj¢lenku a resi praktické ulohy s vyuzitim
procentového poctu

pouziva troj¢lenku a fesi praktické ulohy s vyuzitim
procentového poctu

procenta - pojem celku a ¢asti
vypocet Casti, poctu procent a zakladu
praktické priklady

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- diskutuje nad konkrétnimi Ulohami z praxe

- pfimérené se vyjadiuje

- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych

Clovék a digitalni svét

- diskutuje nad konkrétnimi Ulohami z praxe

vzhledem k realité

- pracuje s digitalnimi technologiemi pfi reseni béznych situaci vyzadujicich efektivni zplsoby vypoctu, pfi vyvhodnocovani a interpretaci vysledku reseni

Matematika

2. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feseni probléma
Komunikativni kompetence

Personalni a socialni kompetence
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Matematika

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 49.5

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni
® Matematické kompetence

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

znazorni realné Cislo na Ciselné ose

znazorni realné Cislo na Ciselné ose
provadi aritmetické operace s celymi Cisly

Ciselnd osa
pocetni operace s celymi Cisly

urci druhou mocninu a odmocninu ¢isla pomoci
kalkuldtoru

urci hodnotu vyrazu

urci hodnotu vyrazu
upravuje jednoduché vyrazy
fesi jednoduché linearni rovnice o jedné neznamé

pojem mnohoclen a jednoclen
s¢itani a nasobeni vyrazl
jednoducha linearni rovnice

urc¢i druhou mocninu a odmocninu &isla pomoci
kalkuldtoru

vysvétleni pojmu mocnina a odmocnina
vypocet na kalkulacce

Pythagorova véta - vypocet pfepony a odvésny v
pravouhlém trojuhelniku
praktické priklady

funkce roste nebo klesa

rozlisi graf pfimé a nepfimé Umérnosti, posoudi, kdy

rozlisi graf pfimé a nepfimé umérnosti, posoudi, kdy
funkce roste nebo klesa

grafické znazornéni

urci vzajemnou polohu bodl, pfimek a rovin

urci vzajemnou polohu bod(, pfimek a rovin
rozliSuje zédkladni télesa a urci povrch a objem krychle,
kvadru a valce

vzajemna poloha pfimek a rovin
zakladni télesa

objem a povrch téles

prevody jednotek

vysvétli a pouzije data vyjadiena v diagramech,
grafech a tabulkach

vysvétli a pouzije data vyjadifena v diagramech, grafech
a tabulkach

procvi¢ovani na pfikladech
opakovani

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- pfimérené se vyjadiuje

- diskutuje nad konkrétnimi Ulohami z praxe
- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych
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6.5 Télesna vychova

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
1 1 1 3
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Télesnd vychova

Oblast

Vzdélavani pro zdravi

Charakteristika predmétu

- Obsah predmétu vychazi z obsahového okruhu RVP pro odborné vzdélavani Vzdélavani pro
zdravi.

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:

- vazit si zdravi a cilevédomé je chranit rozpoznat, co ohroZuje télesné a dusevni zdravi

- pojimat zdravi jako prvoradou hodnotu potrebnou ke kvalitnimu prozivani Zivota

- preferovat takovy zplsob Zivota, aby byly zdravi ohroZujici navyky, ¢innosti a situace co nejvice
eliminovany vyuzivat pravidelné pohybové aktivity v dennim rezimu a k celoZivotni péci o zdravi

- raciondlné jednat v situacich osobniho a verejného ohrozeni

- chapat, jak vlivy Zivotniho prostredi plisobi na zdravi ¢clovéka (vzduch, voda, hluk, chemické latky

- posoudit dUsledky komeréniho vlivu médii na zdravi a zaujmout k medidlnim obsahlm kriticky

- vyrovnavat nedostatek pohybu a jednostrannou télesnou a dusevni zatéz

- usilovat o dosaZeni sportovni a pohybové gramotnosti

- pocitovat radost a uspokojeni z provadéni télesné (sportovni) ¢innosti

- usilovat o pozitivni zmény télesného sebepojeti

- vyuzivat pohybovych Cinnosti, pravidel a soutézi ke spravnym rozhodovacim postupim podle
zasad fair play

- kontrolovat a ovladat své jednani, chovat se odpovédné v zafizenich télesné vychovy a sportu a
pfi pohybovych ¢innostech viibec podle potifeby spolupracovat

- dosahnout optimalniho télesného a pohybového rozvoje v ramci svych moznosti
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Nazev predmétu

Télesna vychova

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Integrace predméta

e Vzdélavani pro zdravi

Mezipredmétové vztahy

e Clovék ve spole¢nosti

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k uceni:

zak je veden:

ovladat zakladni pohybové dovednosti

- ziskané poznatky hodnotit a propojovat do Sirsich celkd

Kompetence k feseni problémt:

zak je veden:

- nenechat se odradit nezdarem, hledat konecné reseni problémua
- volit vhodné zplsoby reseni

Komunikativni kompetence:

zak je veden:

- formulovat a vyjadrovat své myslenky a nazory
- vystupovat slusné a asertivné

Personalni a socidlni kompetence:

zak je veden:

- prijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

- podilet se na utvareni prijemné atmosféry v prabéhu vyucovani
- spolupracovat v tymu

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:

zak je veden:

- byt schopen tolerovat, ale i kritizovat

chovat se v zajmu podpory a ochrany zdravi svého a zdravi ostatnich

ZpUsob hodnoceni zaku

Zaci jsou hodnoceni za aktivni pistup, za pfesné a spravné pInéni Gkol(l ve vyuce Ustné a pisemné.

Pisemné hodnoceni je v souladu s vnitinim klasifikaénim radem.
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Télesna vychova

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

® Kompetence k FeSeni probléma

®  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

dokaze sledovat vykony jednotlivel a posoudit jejich
kvalitu

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym ¢innostem

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

dovede se pohybovat v terénu

je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

umi uplatfiovat zdsady sportovniho tréninku

uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach a ¢innostech s tim souvisejicich

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
prislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a
oSetfovat

uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach
a Cinnostech s tim souvisejicich

dodrzuje zasady jedndni fair play, rozliSuje nesportovni
jednani

umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vsestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti

je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy
dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni

béh

kondi¢ni posilovani
rozcvicka

skok do vysky

skok do dalky

vrh kouli

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym cinnostem

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje
na tymovém hernim vykonu druzstva

uplatfiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitdch
a ¢innostech s tim souvisejicich

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
pfislusné ¢innosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrZovat a
oSetfovat

kopana
florbal
kosikova
hazena
volejbal
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Télesna vychova

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

umi vyuZzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou ptipravu a zvySovani télesné zdatnosti

uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach a cinnostech s tim souvisejicich

voli sportovni vybaveni (vystroj a vyzbroj) odpovidajici
pfislusné cinnosti a okolnim podminkam (klimatickym,
zafizeni, hygiené, bezpecnosti) a dovede je udrzovat a
oSetfovat

umi vyuzivat pohybové ¢innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti
dovede pfipravit prostfedky k planovanym pohybovym
¢innostem

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje
na tymovém hernim vykonu druzstva

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prosttedi

- jednat zodpovédné

- osvojovat si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Obcan v demokratické spolecnosti

- ma vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti mordlniho dsudku
- je ochoten angaZovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech
- vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace

Télesna vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

obratnost a pohyblivost

Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k ugeni

® Kompetence k fesSeni problém

®  Komunikativni kompetence

®  Personalni a sociadlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
RVP vystupy SVP vystupy Ucivo
dodrzuje zasady jednani fair play, rozlisuje uplatfiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitdch | béh
nesportovni jednani a ¢innostech s tim souvisejicich kondi¢ni posilovani
dokaze sledovat vykony jednotlivci a posoudit jejich | je schopen kultivovat své télesné a pohyboveé projevy | rozcvicka
kvalitu dokazZe vyhledat potfebné informace z oblasti zdravia | skok do vysky
dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, pohybovych €innosti a interpretovat je skok do dalky

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost, vrh kouli
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Télesna vychova

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

je schopen sladit pti cviceni pohyb s hudbou, provadi
jednoduché pohybové vazby a hudebné pohybové
cviky

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné
pohybové ¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a
stupni

umi vyuZzivat pohybové Cinnosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti

uplatfiiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach a ¢innostech s tim souvisejicich

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni

obratnost a pohyblivost

je schopen sladit pfi cvi¢eni pohyb s hudbou, provadi
jednoduché pohybové vazby a hudebné pohybové cviky
umi vyuZzivat pohybové €innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti
dodrzZuje zasady jednani fair play, rozliSuje nesportovni
jednani

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni

dovede uplatriovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

umi uplatfiovat zdsady sportovniho tréninku

je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy
dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje
na tymovém hernim vykonu druzstva

dodrZuje zasady jednani fair play, rozliSuje nesportovni
jednani

kopana
florbal
kosikova
hazena
volejbal

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a zivotni prosttedi

- jednat zodpovédné

- osvojovat si zdsady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi

Obcan v demokratické spolecnosti

- ma vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti mordlniho Gsudku
- je ochoten angaZovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech
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Télesna vychova

2. rocnik

| Pocet vyucovacich hodin: 33

- vazit si materialnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace

Télesna vychova

3. roc¢nik

| Pocet vyucovacich hodin: 30

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

pohybovych ¢innosti a interpretovat je

dovede pfipravit prostfedky k planovanym
pohybovym cinnostem

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

dovede se pohybovat v terénu

dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky v
zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich

je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy

je schopen zhodnotit své pohybové moZnosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

ovlada kompenzacni cviceni k regeneraci télesnych a
dusevnich sil, i vzhledem k pozadavkim budouciho
povolani; uplatriuje osvojené zplsoby relaxace

provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné

umi vyuzivat pohybové €innosti pro vSestrannou
pohybovou pfipravu a zvySovani télesné zdatnosti

je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy
provadi vhodna cviceni ke korekci svého zdravotniho
oslabeni a dokaze rozlisit vhodné a nevhodné pohybové
¢innosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a stupni

je schopen zhodnotit své pohybové moznosti a
dosahovat osobniho vykonu z nabidky pohybovych
aktivit

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni

® Kompetence k FeSeni probléma

®  Komunikativni kompetence

®  Personalni a socidlni kompetence

® Obcanské kompetence a kulturni povédomi
RVP vystupy SVP vystupy Utivo
dodrZuje zasady jednani fair play, rozlisuje uplatnuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach | béh
nesportovni jednani a ¢innostech s tim souvisejicich kondi¢ni posilovani
dokaze sledovat vykony jednotlivcii a posoudit jejich | dovede uplatfiovat techniku a zaklady taktiky v rozcvicka
kvalitu zakladnich a vybranych sportovnich odvétvich skok do vysky
dokaze vyhledat potfebné informace z oblasti zdravi a dokaze sledovat vykony jednotlivcl a posoudit jejich skok do dalky

kvalitu vrh kouli
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Télesna vychova 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 30

pohybové Cinnosti vzhledem ke konkrétnimu druhu a
stupni

uvede zasady ekologického a bezpecného chovani v
ptirodé a pfi rliznych formach turistiky

vyhyba se ¢innostem, které jsou kontraindikaci
zdravotniho oslabeni

dodrZuje zasady jednani fair play, rozlisuje uplatniuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych aktivitach | kopana
nesportovni jednani a ¢innostech s tim souvisejicich florbal
dokaze sledovat vykony jednotlivct a posoudit jejich | dokaze sledovat vykony jednotlived a posoudit jejich kosikova
kvalitu kvalitu hazend

je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy | volejbal
dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje
je schopen kultivovat své télesné a pohybové projevy | o tymovém hernim vykonu drusstva

ovlada zakladni herni ¢innosti jednotlivce a participuje | dodrzuje zdsady jedndni fair play, rozliSuje nesportovni
na tymovém hernim vykonu druzstva jednani

dovede rozvijet svalovou silu, rychlost, vytrvalost,
obratnost a pohyblivost

dovede se pohybovat v terénu

uplatiuje zasady bezpecnosti pfi pohybovych
aktivitach a ¢innostech s tim souvisejicich

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

- osvojovat si zasady zdravého Zivotniho stylu a védomi odpovédnosti za své zdravi
- jednat zodpovédné

Obc¢an v demokratické spole¢nosti

- ma vhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnosti mordlniho Gsudku
- je ochoten angaZovat se nejen pro vlastni prospéch, ale i pro verejné zajmy a ve prospéch lidi v jinych zemich a na jinych kontinentech
- vazit si materidlnich a duchovnich hodnot, dobrého Zivotniho prostiedi a snazit se je chranit a zachovat pro budouci generace
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6.6 Informacni a komunikacni technologie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
1 1 1 3
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

Oblast

Informatické vzdélavani

Charakteristika predmétu

V predmétu informacni a komunikacni technologie vedeme Zaky ke schopnosti cilevédomé volit optimalni
postupy pfi feseni nejriznéjsich Zivotnich situaci, a to na zakladé jejich zkusenosti s feSenim jednoduchych
informatickych problém.

Vyuka informatiky prispiva k porozuméni svétu pocitacd a informacnich systémda, tim usnadnuje aplikaci
digitalnich technologii v ostatnich oborech a rozvoj uZivatelskych dovednosti zak( vazanych na vzdélavaci
obsah téchto obor.

Vyuka probiha ve specializované ucebné, kde ma kazdy zak k dispozici osobni pocitac a spole¢né vyuZzivaji
dalsi technické prostiedky vCetné pripojeni k internetu.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Integrace predmétl

Informatické vzdélavani

Mezipfredmétové vztahy

Obcanska vychova
Matematika

Clovék ve spole¢nosti
Hospodarské vypocty
Cesky jazyk a literatura
Gastronomie

Vlychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,

Kompetence k uceni:
zak je veden:

56



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Ubytovaci sluzby

Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

7

jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

- samostatné vyhledavat, tridit a systematizovat informace vhodné k feseni problému

- umeét efektivné vyhleddvat informace na webovych strankdach, umét rozlisit podstatné od
nepodstatného, tfidit informace, kriticky posuzovat validitu informaci

- rozumeét rdznym typlm textl a zaznaml

- propojovat své poznatky z rlznych vzdélavacich oblasti do Sirsich celkd

- komplexné vyuZivat informace ziskané v rznych predmétech

Kompetence k feSeni problém:

zak je veden:

- vyuzivat ziskané védomosti a dovednosti k riznym variantam feSeni v praktickém Zivoté, volit
vhodné zpUsoby reseni

- ovérovat spravnost feseni problémi

- pfijimat odpovédnost za vlastni rozhodovani a jednani

Komunikativni kompetence:

zak je veden:

- formulovat a vyjadfovat vystizné své myslenky a nazory

- vyjadrovat se srozumitelné a souvisle

- obhajovat svlij nazor a vhodné argumentovat

- volit vhodny styl komunikace

- vyjadFovat se vystizné a kultivované v pisemném i Ustnim projevu

e

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
73k je veden:

- aktivné se zajimat o vefejné zalezitosti regionalniho charakteru

- mit pfehled o moznostech uplatnéni na trhu prace ve svém oboru jako zaméstnanec ¢i osoba
podnikajici

- pfipravovat se pro profesni Zivot a uplatnéni nabytych védomosti v praxi

- vyhleddvat mozZnosti celoZivotniho vzdélavani nejen k uplatnéni na trhu prace

- osobnim pfikladem pfispivat k Setrnému zachdazeni s pfirodnimi zdroji, surovinami a energii

a k minimalizaci odpadu

Matematické kompetence:
zak je veden:
- pouzivat nastroje informacnich a telekomunikaénich technologii, mit prehled o jejich principu
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Nazev predmétu

Informacni a komunikacni technologie

orientovat se v operacnim systému a systému soubor(
sestavit tabulku, graf nebo schéma, zjistovat souvislosti
umét po technické strance zpracovat ziskané informace

Digitalni kompetence:
zak je veden:

pouzivat nastroje informacnich a telekomunikacnich technologii, mit prehled o jejich principu
orientovat se v operacnim systému a systému soubor(

zaznamenavat jednoduché texty na bézna i odborna témata a rlizné pracovni materialy

pfi feseni problému uzit logické a matematické postupy

zapsat a vyhodnotit empirické Gdaje, sestavit tabulku, graf nebo schéma, zjistovat souvislosti
umét po technické strance zpracovat ziskané informace

Zpusob hodnoceni zaku

Pfi hodnoceni je kladen diraz na obsahovou i formalni spravnost, rychlost a efektivitu zpracovani
konkrétniho praktického tkolu. Zaci jsou se zplisobem hodnoceni predem seznameni.

Informacni a komunikacni technologie

1. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 33

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

uvede priklady dat ve svém okoli a ve svého oboru;
uvede priklady zdrojli dat a informaci; vyslovuje
odpovédi na zakladé dat

poznad a rozdil mezi daty a informacemi, rozliSuje typy
dat

Definice a rozdil mezi daty a informacemi.
Typy dat (kvantitativni vs. kvalitativni) a jejich vyznam.

uvede priklady dat ve svém okoli a ve svého oboru;
uvede priklady zdrojli dat a informaci; vyslovuje
odpovédi na zakladé dat

zak uvede priklady dat a informaci z rliznych aspektd
svého kazdodenniho Zivota a ze svého oboru studia,
uvede priklady zdrojl dat

sbér a analyza dat z kazdodenniho Zivota (napft.
pocasi, vydaje, volnocasové aktivity).

pfiklady dat z oboru studia (napf. vyzkumné udaje,
statistiky).

uvede priklady dat ve svém okoli a ve svého oboru;
uvede priklady zdrojli dat a informaci; vyslovuje
odpovédi na zakladé dat

Zak dokaze identifikovat a pojmenovat rlizné zdroje dat
a informaci (napf. databaze, webové stranky, statistiky),
analyzuje a interpretuje data

zdroje dat a informaci

predstaveni riznych typu zdroju:

primarni vs. sekundarni zdroje.

verejné databaze, vladni statistiky, akademické
Casopisy, internetové portaly.

kritéria pro hodnoceni divéryhodnosti zdroju.

uvede priklady dat ve svém okoli a ve svého oboru;
uvede priklady zdroji dat a informaci; vyslovuje
odpovédi na zakladé dat

Zak uvede priklady dat a informaci z rdznych aspekt(
svého kazdodenniho Zivota a ze svého oboru studia

sbér a analyza dat z kazdodenniho Zivota (napf.
pocasi, vydaje, volnocasové aktivity).
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Informacni a komunikacni technologie

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

priklady dat z oboru studia (napt. vyzkumné udaje,
statistiky).

precte textovy nebo symbolicky zapis algoritmu a
vysvétli jeho jednotlivé kroky

precte textovy nebo symbolicky zapis algoritmu a
vysvétli jeho jednotlivé kroky;

rozdéli problém ze svého oboru na jednotlivé ¢asti,
navrhne a popiSe kroky k jejich FeSeni;

rozpozna, Ze dva rGzné algoritmy mohou vyfesit stejny
problém;

navrh programu

formulace ulohy, vstup, vystup, podminky feseni;
rozdéleni problému na ¢asti,

identifikace opakujicich se vzorl a mist pro
rozhodovani;

ovéri spravnost jim upraveného postupu, otestuje
program; rozpozna a opravi v ném chybu

upravi navrzeny postup pro obdobny problém;
ovéri spravnost jim upraveného postupu, otestuje
program;

rozpozna a opravi v ném chybu;

zapisy posloupnosti prikazd (algoritmu) k feseni
problému z praxe, jednotlivé kroky a jejich navaznost

v blokové orientovaném programovacim jazyce
sestavi program; pouZiva opakovani a vétveni
programu

v blokové orientovaném programovacim jazyce sestavi
program;
pouziva opakovani a vétveni programu;

zaklady tvorby programu

navrh jednoduchého a prehledného programu;
hledani chyb ve vlastnim programu;

autorstvi a licence programu;

Zak vyvozuje zavéry a odpovédi na zakladé
analyzovanych dat, a dokaze své odpovédi odlvodnit

analytické dovednosti

techniky pro analyzu dat (napr. grafické znazornéni,
zakladni statistiky)

jak sprdvné interpretovat a prezentovat vysledky

vyvozovani zavérd z dat

metody pro formulaci odpovédi na zakladé
dostupnych dat

diskuze o vlivu dat na rozhodovani v rliznych situacich

praktické cviceni

ukoly zamérené na sbér dat z okoli a jejich analyzu
tvorba prezentace, kterd shrnuje zjisténi a zavéry z
analyzy dat

praktické cvi¢eni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
modeld, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modell na zakladé
predloZenych dat
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Informacni a komunikacni technologie

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

rozlisi data obrazku, textu, zvuku apod. dle pfipony
souboru a pouziva rlizné datové typy s ohledem na
ndroky na uloZeni a sdileni

rozliSuje a pouZziva rizné datové typy; porovna rlizné
zpUsoby kddovani z rdznych hledisek a vysvétli proces a
uskali digitalizace, véetné principt fungovani
bezeztratové a ztratové komprese dat;

kédovani a prenos dat

velikost souboru, bity a bajty;

zaznam, prenos a distribuce dat a informaci v digitalni
podobé; princip pfenosu dat

datové formaty, kédovani dat (obraz, zvuk, video)

praktické cvic¢eni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
modeld, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modeld na zakladé
predloZzenych dat

vlastnimi slovy popise konkrétni problém, urci, co k
nému jiz vi a jaké informace bude potrebovat k jeho
feseni, k popisu pouziva grafické znazornéni

Zak sestavi schéma, graf, diagram, pojmova a
myslenkové mapy

modelovani
model jako zjednoduseni reality (schéma, graf,
diagram, pojmova a myslenkova mapa);

praktické cviceni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
model(, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modell na zakladé
predloZenych dat

rozpozna rdzné modely, které reprezentuji tutéz
skutecnost, najde chybu v modelu a ve vlastnim
modelu chybu opravi

formuluje problém a poZadavky na jeho feseni; ziskava
potfebné informace, posuzuje jejich vyuzitelnost a
dostatek (Uplnost) vzhledem k feSenému problému;
pouziva systémovy pristup k reseni problému; pro
reseni problému sestavi model;

teorie modelovani

zakladni pojmy a definice modell

typy modelll (napf. fyzikdlni, matematické, grafické) a
jejich aplikace

praktické cvi¢eni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
model(, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modelt na zakladé
predloZzenych dat

rozpozna rizné modely, které reprezentuji tutéz
skutecnost, najde chybu v modelu a ve vlastnim
modelu chybu opravi

rozpozna a pojmenuje rlizné typy modell (napf. grafy,
diagramy, matematické modely), které reprezentu;ji
tutéz skutecnost, analyzuje a hodnoti modely

priklady rdznych modeld
priklady modelQ, které reprezentuji tutéz skutecnost
(napf. grafy, rovnice, simulace) a jejich hodnoceni.
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Informacni a komunikacni technologie

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

praktické cviceni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
modeld, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modell na zakladé
predloZzenych dat

rozpozna rdzné modely, které reprezentuji tutéz
skutecnost, najde chybu v modelu a ve vlastnim
modelu chybu opravi

analyzuje a porovna rizné modely s ohledem na jejich
efektivnost a uZite€nost pfi reprezentaci daného jevu
nebo problému, identifikuje chyby v modelech

analytické techniky
metody analyzy a porovnani modeld: vyhody a
nevyhody rdznych pristupt

praktické cviceni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
model(, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modell na zakladé
predlozenych dat

rozpozna rizné modely, které reprezentuji tutéz
skutecnost, najde chybu v modelu a ve vlastnim
modelu chybu opravi

dokaze identifikovat chyby v existujicich modelech a
objasnit, jak tyto chyby ovliviuji vysledky

identifikace a analyza chyb

jak identifikovat chyby v modelech (napfr.
nesrovnalosti v datech, logické chyby)

pfipadové studie chyb v modelech a jejich dusledky

praktické cvi¢eni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
modeld, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich modelld na zakladé
predloZenych dat

rozpozna rdzné modely, které reprezentuji tutéz
skutecnost, najde chybu v modelu a ve vlastnim
modelu chybu opravi

aplikuje znalosti k opravé chyb v svych vlastnich
modelech a umi vysvétlit provedené zmény

postupy pro opravu chyb v modelech: revize dat,
Upravy parametrd, zmény struktury modelu
diskuze o dulezitosti validace a verifikace modell

praktické cvi¢eni
prace s realnymi daty a modely; analyza existujicich
model(, identifikace chyb a jejich oprava

tvorba a Uprava vlastnich model(l na zakladé
predloZzenych dat

61



SKOLNI VZDELAVACI PROGRAM — Ubytovaci sluzby

Informacni a komunikacni technologie | 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a zivotni prosttedi

Informacni a komunikaéni technologie a pouzivana technika mohou mit negativni dopady na zdravi ¢lovéka a na Zivotni prostredi.

V pribéhu vyuky je kladen dliraz na vypéstovani takovych navykd pfi pouzivani prostfedkd IKT, aby tyto negativni vlivy byly minimalizovany.

Zaci jsou opakované upozorfiovani na nutnost $etfeni energii, uci se nastavit osobni poéita¢ tak, aby mél minimalni spotiebu energie. Pfi vybéru novych zatizeni je
dbdano na energetickou Uspornost. Stara zafizeni a spotfebni material se uci zaci recyklovat, pripadné zaradit do separovaného a nebezpecného odpadu.

Obcan v demokratické spolecnosti

V hodinach IKT se Zaci se bézné setkdvaji s existenci nejriznéjsich komunit. Prakticky si ovéfuji pravidla chovani ve skupiné, uci se toleranci a snasenlivosti a seznamuji
se s kulturnimi odlisSnostmi. Pfi vyuce je zejména dbano na prevenci rasistickych, xenofobnich a extremistickych postoju a k respektovani lidskych prava a rovnosti muzi
azen.

Vzdélavani sméruje k aktivnimu zapojeni mladych lidi do Zivota demokratické spolecnosti v evropském i globalnim kontextu.

Clovék a svét prace

V hodindch IKT se Zaci uci vyhleddvat na internetu pracovni pfileZitosti a na profesionalni drovni komunikovat s potenciondlnim zaméstnavatelem elektronickou

i pisemnou formou. Obsah uciva je pfizpUsoben vzdélavacimu oboru, aby se Zaci co nejlépe pfipravili na vyuZiti prostfedkd IKT ve své budouci profesi. Veskeré ziskané
dovednosti zvysuji jejich cenu na trhu prace a umoznuji jim i dale se vzdélavat a byt pripraveni na rozvoj svého oboru nebo i na zménu pracovniho uplatnéni na trhu
prace.

Clovék a digitalni svét

V hodindch IKT se Zaci nauci bezpecné, sebejisté, kriticky a tvofivé vyuzivat digitalni technologie pro uceni, vzdéldvani se a zvySovani vlastni kvalifikace, stejné jako pfi
praci, ob¢anskych aktivitach i ve volném case je jedna z klicovych kompetenci a je nezbytnd pro schopnost celoZivotniho uceni i zapojeni absolventd do spolecenského
a pracovniho Zivota. Dbame na to, aby méli Zaci dostatek pfileZitosti ucit bezpecné pracovat s digitalnimi technologiemi a uméli rozpoznavat moznosti i rizika jejich
vyuZziti.

Informacni a komunikacni technologie 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 33
RVP vystupy SVP vystupy Ucivo
vysvétli Géel informacdnich systému, které pouziva, a | vysvétli, co je informacni systém a k éemu slouZi; zaklady informacnich systém(
identifikuje jejich jednotlivé (systémové) prvky a analyzuje a hodnoti vefejné informacni systémy z definice informacniho systému a jeho komponenty
vztahy mezi nimi hlediska struktury, vzajemné provazanosti a mozného | (hardware, software, data, lidé, procesy)
zabezpeceni; rozpozna informacni toky v pfirozenych rtzné typy informacnich systémda (napf¥. ERP, CRM,
systémech; databazové systémy)
uzivatelské role v informacnich systémech
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Informacni a komunikacni technologie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

urci svou uZivatelskou roli v informacénim systému,
ktery pouziva, specifikuje svoje ¢innosti

Zak urci a popise svou roli vinformacnim systému, ktery
pouziva (napf. administrator, uZivatel, analytik)

prehled rtiznych uzivatelskych roli a jejich vyznam
(napft. spravce, uZivatel, technicka podpora)
jak se role lisi v zavislosti na typu systému a organizaci

urci svou uZivatelskou roli v informacénim systému,
ktery pouziva, specifikuje svoje ¢innosti

formuluje problém a pozadavky na jeho feseni,
specifikuje a stanovi poZzadavky na informacéni systém;

formulace problému, ktery vyZaduje reseni, a jak
identifikovat klicové pozadavky na informacni systém
zaméreni se na rozliSeni mezi funkénimi a nefunkénimi
poZadavky a na duleZitost komunikace s uZivateli a
vyvojafi

urci svou uzivatelskou roli v informaénim systému,
ktery pouziva, specifikuje svoje ¢innosti

navrhne procesy zpracovani dat a roli/role jednotlivych
uzivateld;

interakce mezi uzivatelskymi rolemi

jak jednotlivé role spolupracuji a jak jejich ¢innosti
ovliviuji ostatni

pripadové studie, které ukazuji interakci rdznych roli v
systému

pro vymezeny problém sestavi tabulku

vyhledava, vklada, upravuje data pres uZivatelské
rozhrani; fadi a filtruje (v jednoduchych ptipadech)
zaznamy v tabulce

navrhne a vytvofi strukturu vzajemného propojeni
tabulek;

otestuje svoje feseni informacniho systému se skupinou
vybranych uzivatel(, vyhodnoti vysledek testovani,
pfipadné navrhne vylep3eni, naplanuje kroky k plnému
nasazeni informacniho systému do provozu, rozpozna
chybovy stav, zjisti jeho pficinu a navrhne zpUsob jeho
odstranéni;

tabulka, jeji struktura — vlastni data (zaznamy) a jejich
typ a popis (atributy);

fazeni a filtrovani dat pfi hledani odpovédi na
poloZené otazky;

postup tvorby tabulky pro vlastni potfebu a pro
potfeby tymu;

tvorba evidence dat

efektivné a bezpeéné vyuzivd vhodné aplikace podle
stanoveného cile

identifikuje chyby v evidovanych datech a opravi je

pro vymezeny problém sestavi tabulku

rozdéli problém ze svého oboru na jednotlivé asti,
navrhne a popiSe kroky k jejich reseni

vyhledavi, vklada, upravuje data pres uzivatelské
rozhrani; radi a filtruje (v jednoduchych pripadech)
zaznamy v tabulce

zak popise priklady informacnich systém a rGzné
disledky jejich vyuZivani

rozlisi rizné soucasti informacnich systému a jejich
ulohu

zjistuje potreby budoucich uZivatell a jejich pozadavky
na reseni, metodicky vybira, které skutecné realizuje
prace na vyvoji informacniho systému, naplanuje do
fazi, podle situace plan upravuje

navrhuje nékolik moznosti feSeni

hodnoti navrhy feseni z riznych hledisek, vybira
nejvhodnéjsi

specifikuje a vytvori potifebné tabulky, jejich sloupce,
propojeni a dalsi nastaveni

vefejné informacni systémy

digitalni identita, elektronicky podpis, eGovernment a
statni informacni systémy;

data, jejich struktura a vazby
definované procesy,

role uZivatell

technické feseni informacnich procesu
vyvoj informacniho systému:

postup tvorby informacniho systému
navrh uzivatelského rozhrani, datového
modelu a procesu

hromadné zpracovani dat: tabulka, jeji
struktura — data, hlavicka a legenda
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Informacni a komunikacni technologie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

specifikuje a vytvori uzivatelské rozhrani (celkovou
strukturu, rdzné filtrované, fazené, agregované,
formatované a vizualizované pohledy

na data, interaktivni prvky, popisky pro uzivatele)
navrhne a odladi automatizované procesy zpracovani
dat, zejména pomoci vzorc( a interaktivnich prvkd

vy v

informacni systém pribéZzné testuje na uZivatelich

Informacni a komunikacni technologie

3. roc¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 30

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

efektivné a bezpecné vyuzivd vhodné aplikace podle
stanoveného cile

pojmenuje jednotliva digitalni zaFizeni

rozliSuje operacni systém, predinstalované a dalsi
aplikace

na zakladé znalosti fungovani pocitace vysvétli funkci a
vyznam operacniho systému a ukaze rozdily v ovladani
aktudalné nejpouzivanéjsich systému

digitalni technologie

soucasnad vypocetni zafizeni, zakladni komponenty;
vstupni a vystupni zafizeni, periferie, porty;

operacni systém, jeho funkce a typy;

aplikac¢ni software a jeho vyuZziti pro odborné Cinnosti
(napf.: textovy procesor, tabulkovy procesor, software
pro tvorbu prezentaci, graficky software, software pro
oblast 3D technologii);

typy pocitacovych siti;

rozpozna podezielé chovani digitalnich zafizeni a
pozada o pomoc

identifikuje a rozpoznd bézné chovani pocitace,
operacéniho systému, ovladacich prvkd, hardware

bezpecnost v digitdlnim prostredi

podezielé chovani ovlddacich prvkd, systému a
hardware, vizualniho vzhledu hardware pfi pfipadné
Upraveé vedouci ke zneuZiti

uvédomuje si moznd nebezpeci a chape omezeni
nutna pro minimalizaci rizik pfi praci s digitalnimi
technologiemi, dodrzuje ¥ad a pravidla stanovena pro
praci s digitalnimi technologiemi, kde pracuje,
respektuje bezpecnostni nastaveni ve svych digitalnich
zafizenich

identifikuje a fesSi hardwarové a softwarové problémy
vznikajici pfi praci s digitalnimi zafizenimi

zakladni prvky ochrany (napt. aktualizace softwaru,
antivir);

sociometrické metody Utokl na uZivatele, bezpecné
chovani a nastaveni prostredi (napt. prace s hesly);
zakladni hardwarové problémy se zapojenim a
funkcnosti pocitace, periferii a béZzného pfrislusenstvi

rozpozna podezielé chovani digitalnich zafizeni a
pozada o pomoc

popise védomou a nevédomou digitalni stopu a jejich
dusledky na soukromi

digitalni stopa — védoma a nevédom3, cookies a
naruseni soukromi pfi vyuzivani technologii;
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Informacni a komunikacni technologie

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 30

rozpozna, ze dva rizné algoritmy mohou vyresit stejny
problém; upravi navrzeny postup pro obdobny
problém

sledovani uzivatele, algoritmy socialnich siti a
personalizace obsahu.

vysvétli vyznam propojeni digitalnich zafizeni v sitich,
uvede priklady siti a rozpozna zpUsob propojeni
digitalnich zafizeni do pocitacové sité

nakresli strukturu LAN a internetu, vysvétli paketovy

prenos dat a popiSe komunikaci zafizeni z lokalni sité do

Internetu véetné Wi-Fi a GSM siti

vysvétli, jak jsou digitalizovana data rGzného typu
popise fungovani webu a cloudovych sluzeb, vysvétli
vzdalené ukladani dat

struktura LAN a internetu

nakresleni a analyza topologie lokalni sité (LAN).
zakladni prvky sité: smérovace, pfepinace, modemy,
koncova zafizeni (PC, mobilni telefony).

rozdil mezi lokalni a globalni siti (internet)

paketovy prenos dat

rozdéleni dat na pakety

jak se pakety sméruji pres sitové prvky

vysvétleni roli protokol( (napt. TCP/IP) v paketovém
prenosu

komunikace mezi zatizenimi

popis komunikace v rdmci LAN a smérovani do
internetu

technologie pfipojeni: Wi-Fi, Ethernet, GSM
jak zafizeni komunikuji a sdileji data
digitalizace dat

vysvétleni procesu digitalizace rliznych typ( dat (text,
zvuk, video)

jak se data koduji a ukladaji (napf. formaty soubort,
komprese)

fungovdani webu a cloudovych sluzeb

jak funguje web: server, klient, HTTP/HTTPS protokol
principy cloudovych sluzeb: Saas, laaS, PaaS
vysvétleni vzdaleného ukladani dat a jeho vyhody
(ptistup odkudkoli, sdileni, zalohovani)
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6.7 Gastronomie

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
5 6 2 13
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Gastronomie

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Z4ci se naudi pripravovat bé7né pokrmy podle tradi¢nich receptur, pracovat se surovinami, vybirat je,
opracovdvat a vyuzivat je pfi pFipravé pokrm(. Z&ci jsou vedeni k uplatfiovéni zasad raciondlni vyZivy pfi
pripravé pokrmu. Dudraz je kladen na vytvoreni navykl Zakd k dodrZovani osobni i provozni hygieny a
hygieny prostfedi, hospodarnému vyuZivani potravin s ohledem na Zivotni prostiedi. Zaci ziskaji teoretické
zaklady spojené se stolovanim a jednoduchou obsluhou hostll. Tyto poznatky mohou uplatnit pfi praci ve
stravovacich sluzbach. Zaci jsou vedeni ke spole¢enskému chovéni. Okruh je tzce propojen s okruhem
Chovani pracovnik( ve sluzbach.

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dlleZité pro jeho realizaci)

Vyuka probiha pfevainé v kmenovych tfidach, nékdy v pocitacovych ucebnach. Nejc¢astéjsi formou vyuky je
vyucovaci hodina. Soucdsti vyuky jsou tematicky zamérené exkurze.

Integrace predmétl

e Chovani pracovnikl ve sluzbach
e Stravovaci sluzby
e Ubytovaci sluzby

Mezipfredmétové vztahy

e Odborny vycvik
e Informacni a komunikaéni technologie

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatfiované na Urovni pfedmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Kompetence k uceni:
73k je veden:
- vyhledavat a tfidit informace a poznatky vhodné k reseni predlozeného ukolu

- vyuzivat ke svému uceni riizné informacni zdroje, véetné svych zkusenosti i zkusenosti jinych lidi
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Nazev predmétu

Gastronomie

- sledovat a hodnotit pokrok pfi dosahovani cil(i svého uceni, pfijimat hodnoceni vysledkl uceni od jinych
lidi
- znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feSeni problém:

73k je veden:

-porozumét problému a ziskat informace pro jeho reseni

-aplikovat rizné zpUsoby pti Feseni problému a vyuZivat ziskané védomosti a dovednosti
-spolupracovat pfi feSeni problému se svymi spoluzaky a s ucitelem

Komunikativni kompetence:

74k je veden:

-formulovat a vyjadiovat své myslenky a nazory
-naslouchat nazoriim druhych a umét obhajovat své nazory

Personalni a socidlni kompetence:

74k je veden:

-posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti

-odhadovat dusledky svého chovani a jednani v riznych situacich

-prijimat kladné rady a nebranit se kritice

-spolupracovat s ostatnimi pfi fesSeni daného ukolu a tim pfispivat k upeviiovani dobrych mezilidskych
vztah(

- nést odpovédnost za své chovani a jednani

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:

73k je veden:

- mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru jako zaméstnanec ¢i osoba samostatné
podnikajici

Digitalni kompetence:

zak je veden:

- umét po technické strance zpracovavat ziskané informace
- vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci

ZpUsob hodnoceni zaku

Pti hodnoceni je nutné prihlizet k individualnim zvlastnostem Zak(, k schopnosti vyjadfovaci i rozumové,
neopomijet pochopeni podstatnych souvislosti a vztahi v propojeni na prakticky Zivot. Ocenit kladné
predevsim schopnost aplikovat ziskané védomosti v praxi. Hodnoceni ma byt prabézné, Ustni i pisemnou
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Nazev predmétu

Gastronomie

formou. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a klasifikaénim faddem, se kterym jsou zaci
prokazatelné sezndmeni.

Gastronomie

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 165

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni
® Kompetence k feseni problému
® Komunikativni kompetence
® Personalni a sociadlni kompetence
® Kompetence k pracovnimu uplatnéni
RVP vystupy SVP vystupy Utivo

charakterizuje formy spole¢ného stravovani

forma spolec¢ného stravovani, stru¢né charakterizuje
vyrobni, odbytova, ubytovaci stfediska,

ostatni prostory, hygienicka a socialni zafizeni

BOZP

chape pojem a vyznam stolniceni
zna zasady spolecenského chovani host( i
obsluhujicich

pojem a vyznam stolniceni
obecné zasady a pravidla spolecenského chovani,
chovani obsluhujicich a host(

popise vyvoj kuchafského uméni

vyvoj kucharstvi

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druht,
technologického vyuZiti a vyznamu ve vyZivé

uvede priklady souvislosti nespravnych stravovacich
navyka a jejich dsledk

rozlisuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhf,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

uvede priklady souvislosti nespravnych stravovacich
navykd a jejich dlsledku

uvede dUsledky nespravného osetfeni a uskladnéni
potravin

rozdéleni potravin podle plivodu
Ziviny

biologicka a energeticka hodnota
zaklady fyziologie vyZivy
alimentdrni otravy a ndkazy

objasni podstatu raciondlni vyzivy

pfi obsluze, bézné Gdrzbé a Cisténi stroju postupuje v
souladu s predpisy a pracovnimi postupy

uvede priklady bezpecnostnich rizik, nej¢astéjsi priciny
urazl a jejich prevenci

vysvétli pojem technologie
zna a aplikuje zasady BOZP
objasni podstatu racionalni vyzivy

vyznam technologie
osobni hygiena, BOZP
zasady spravné vyzivy

vysvétli spravny zplsob skladovani a oSetfovani
jednotlivych druhi potravin

rozdéli vyrobni stredisko
rozdéli skladovaci prostory, zna jejich naleZitosti

sklady
pfipravny
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Gastronomie

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 165

vysvétli Glohu pracovnikll ve vyrobnim stfedisku

hlavni kuchyné
studenad kuchyné
cukrdrna

vydejna ¢ast
umyvarny

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

zna predbéznou Upravu potravin
rozlisuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhf,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

predbézné prace u potravin rostlinného ptvodu
predbézné prace u potravin Zivocisného plvodu
mleti, cezeni, filtrovani, sSlehdni a tfeni

korenéni potravin

umi vyjmenovat a popsat vybaveni vyrobniho strediska

vahy, pracovni stoly, pfepravni voziky
nadobi a nacini pro vyrobu pokrm(

charakterizuje zafizeni pro hygienu nadobi a nadini

zasobnikové a pratokové ohfivade vody
umyvaci stroje a diezy
dodrZovani pravidel BOZP

charakterizuje stroje na mechanické zpracovani
potravin

univerzalni kuchynisky stroj

jedno a viceucelové strojky

stroje na zpracovani tésta

stroje na zpracovani masa

myti a dezinfekce kuchynskych strojl

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrma

zna zakladni technologické postupy pfipravy pokrm(
rozlisuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhf,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

Uprava potravin zastudena a zasyrova

zakladni tepelné Upravy — vareni, duseni, peceni,
smazeni

dalsi tepelné Upravy — sparovani, zadélavani, zapékani

charakterizuje stroje na tepelné zpracovani potravin

druhy zafizeni a druhy tepelnych Uprav
druhy energii

nové technologie a sméry

sporaky

kotle

smazici panve

cukrarské pece

horkovzdusné trouby

rosty, rozné, grily

ponorné smazice
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Gastronomie

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 165

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

zna vyznam ovoce a zeleniny pro lidsky organismus, umi
je rozdélit

vysvétli spravny zplsob skladovani a osSetfovani
zeleniny, ovoce a hub

vyznam, sloZeni, rozdéleni zeleniny a hub
skladovani a konzervovani zeleniny a hub
pouziti zeleniny a hub v kuchyni

vyznam, sloZeni a rozdéleni ovoce
skladovani a konzervovani ovoce

pouziti ovoce v kuchyni

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

zna zakladni technologické postupy pfipravy polévek
rozlisuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhf,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

vyznam a rozdéleni, zjemnovani, dochucovani
druhy vyvaru - jejich Uprava

zavarky a vlozky do polévek

bilé polévky a jejich Gprava

presnidavkové a zdravotni polévky

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhf,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZzivé

rozdéli lusténiny a uvede jejich duleZitost ve vyzivé

vyznam, sloZeni, rozdéleni, konzervovani,
skladovani a pouziti lusténin

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhf,
technologického vyuZziti a vyznamu ve vyzivé

charakterizuje a rozlisuje obiloviny a vyrobky z nich

druhy obilovin, sloZeni a vyznam

mouka mlynské vyrobky, vady a skladovani
pouziti mlynskych vyrobk( v kuchyni

téstoviny — vyroba, druhy, skladovani a pouZziti
chléb a pecivo — vyroba a druhy

kypfici prostfedky — druhy a vyznam

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

zna druhy vajec, jejich sloZeni, vyznam ve vyzivé a
spravné nakladani s nimi

struktura, sloZeni a vyznam
jakost, tfidéni a skladovani
pouziti vajec v kuchyni
nakazy vajec — prevence

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

vysvétli vyznam a vyrobu mléka a mlécnych vyrobki ve
vyZivé

vyznam, sloZeni, druhy, jakost, skladovani mléka
mlécné vyrobky — druhy, vyroba a pouziti

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

zna zéakladni technologické postupy pfipravy ptiloh a
doplniku

vyznam a podavani pfiloh

pfilohy z brambor, mouky a obilovin, téstovin,
zeleniny a lusténin

doplriky k pokrmim

jednoduché salaty

kompoty

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhd,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

rozlisuje a charakterizuje tuky, zna jejich vyznam ve
vyZivé

rozdéleni a vyznam tukd, jejich ziskavani a uchovani
pouziti tuk( v kuchyni
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Gastronomie 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 165

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh(, | rozliSuje a charakterizuje sladidla
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

vyznam, sloZeni a rozdéleni, skladovani a pouziti
cukru, medu a umélych sladidel

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh(, | rozliSuje a charakterizuje pochutiny z hlediska druhd,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

vysvétli spravny zplsob skladovani a oSetfovani
jednotlivych druh(l potravin

koreni — vyznam, druhy, skladovani, vady, pouziti v
kuchyni, smési koreni

¢aj

kava a kavové nahrazky

kakao a ¢okolada

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhl, | vysvétli spravny zplsob skladovani a osetfovani

vyznam, sloZeni, trzni druhy brambor

technologické postupy pro pfipravu pokrmi

technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé brambor skladovani a pouZiti v kuchyni

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné zna zakladni technologické postupy pfipravy bezmasych | vyznam a podéavani bezmasych pokrma

technologické postupy pro pfipravu pokrm0 pokrm0 pokrmy z brambor, téstovin, ryze, krup, zeleniny a hub
pokrmy z lusténin
pokrmy ze syr(i a tvarohu
Uprava a poutziti vajec

voli a pouzivd vhodné suroviny a pfislusné umi technologické postupy pfipravy moucniki vyznam a rozdéleni

kase, pudinky, nakypy, lité, piskotové, bramborové a
kynuté tésto, moucniky z tvarohu a tvarohového
tésta, moucniky z téstovin

naplné do tést

listové, linecké, vaflové tésto, palend hmota, slehané
hmoty, sladké teplé omacky

polevy

druhy zmrzlin, zmrzlinové pohary

druhy ovocnych salat

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace

- osvojuje si teoretické znalosti, které bude moci v praxi nabidnout ve svété prace

Clovék a zivotni prosttedi

- osvojili si zaklady environmentalni vychovy
- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na reseni environmentalnich problému

Obcan v demokratické spolecnosti

- komunikuje s okolim pfi spoluprdci v tymu a pfi spolecenskych akcich
- spravné vyuziva moderni komunikacni prostredky
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Gastronomie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 198

Vychovné a vzdélavaci strategie

® Kompetence k uceni

® Kompetence k feseni problému

®  Komunikativni kompetence

® Personalni a sociadlni kompetence

® Kompetence k pracovnimu uplatnéni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

rozliSuje ZivoCichy do jednotlivych skupin

umi vyjmenovat zastupce teplokrevnych i
studenokrevnych Zivocich(

zna sloZeni masa a vlivy plsobici na jeho kvalitu

déleni Zivocicha

druhy jate¢ného masa, charakteristika, slozeni

zrani, kazeni, veterinarni kontroly, znaceni, skladovani
masa

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrma

umi charakterizovat a rozdélit hovézi maso
zna technologické postupy pripravy tradicnich pokrm( z
hovéziho masa

charakteristika hovéziho masa
rozdéleni hovéziho masa
pouziti jednotlivych casti
Uprava varenim

Uprava dusenim a pecenim
Uprava hovézich drobl

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

umi charakterizovat a rozdélit rybi maso
zna technologické postupy ptipravy tradi¢nich pokrmi z
ryb

charakteristika a rozdéleni ryb a studenokrevnych
Zivocichu

Uprava varenim

Uprava ryb dusenim, pe¢enim a smazenim

Uprava studenokrevnych ZivocichU

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

umi charakterizovat a rozdélit teleci maso
zna technologické postupy ptipravy tradi¢nich pokrmi z
teleciho masa

charakteristika a rozdéleni teleciho masa

pouziti jednotlivych ¢asti

Uprava zadélavanim, pecenim, dusenim a smazenim
teleci droby

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrma

umi charakterizovat a rozdélit veprové maso
zna technologické postupy pripravy tradic¢nich pokrm( z
veprového masa

charakteristika a rozdéleni vepfového masa
pouziti jednotlivych casti

Uprava varenim, dusenim, pecenim a smazenim
veprové hody

Uprava veprovych hodu
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Gastronomie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 198

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

umi charakterizovat a rozdélit skopové maso
zna technologické postupy pfipravy tradi¢nich pokrmu
ze skopového masa

charakteristika a rozdéleni skopového masa
pouziti jednotlivych ¢asti
zakladni technologické Upravy

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

umi charakterizovat a rozdélit driibezi maso
zna technologické postupy pfipravy tradi¢nich pokrm( z
driibeziho masa

charakteristika a rozdéleni dribeze
Uprava dribeZe vafenim, zadélavanim a dusenim
Uprava pecenim a smazenim

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

umi charakterizovat a rozdélit zvérinu
zna technologické postupy pripravy tradicnich pokrma
ze zvéfiny

charakteristika a rozdéleni zvériny
zakladni technologické Upravy

rozliSuje maly a velky stolni inventar a zpUsoby jeho
oSetfovani

rozlisi maly a velky stolni inventdr a umi jej oSetfit

maly stolni inventaf
velky stolni inventaf
C¢iSténi a udrzba inventare

zna nalezitosti jidelniho a ndpojového listku

druhy a nalezitosti jidelniho listku

gastronomicka pravidla pro sestavovani jidelniho
listku

tvorba jidelniho listku

naleZitosti a druhy napojového listku

uvede zasady pti obsluze hostll technikou jednoduché
obsluhy

vysvétli tlohu pracovnikl v odbytovém stredisku

charakterizuje rizné formy obsluhy
uvede zasady pfi obsluze hostll technikou jednoduché
obsluhy

povinnosti obsluhujicich
systémy a technika obsluhy
podavani jidel a napoju

rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych stfedisek

vysvétli tlohu pracovnikd v odbytovém stredisku

rozliSuje druhy a vybaveni odbytovych stiedisek

rozdéleni a popis odbytovych stfedisek
vybaveni odbytovych stfedisek
sluzby v odbytovych stiediskach

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

charakterizuje a rozdéli alkoholické a nealkoholické
napoje

pitna voda, mineralni vody
ostatni nealkoholické napoje
pivo, vino, lihoviny

vliv alkoholu na zdravi ¢lovéka

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

vysvétli spravny zplsob skladovani a osetfovani
jednotlivych druhl potravin

charakterizuje a rozdéli konzervaci masa, zna
technologické vyuZiti a vi, jaky ma vyznam ve vyzivé
vysvétli spravny zplsob skladovani

uvede priklady souvislosti nespravnych stravovacich
navyka a jejich dusledkd

vyznam konzervovani
zpUsoby konzervace
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Gastronomie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 198

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

zna technologické postupy ptipravy tradi¢nich omacek

rozdéleni omacek
teplé omacky
studené omacky

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrmi

zna technologické postupy ptipravy tradi¢nich pokrmi z
mletého masa

druhy a pfiprava mletého masa
pokrmy z mletého masa
smési mletého masa

charakterizuje zatizeni pro uchovavani pokrm za tepla

vodni lazné, ohfivaci stoly a sktiné
termosy a termoporty
dodrzovani BOZP

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

charakterizuje a rozdéli vedlejsi jate¢né produkty, zna
technologické vyuZiti a vi, jaky mda vyznam ve vyzivé
vysvétli spravny zpUsob skladovani

uvede priklady souvislosti nespravnych stravovacich
navyka a jejich dusledkd

kosti, krev, stfeva — jejich pouziti

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

charakterizuje a rozdéli masné vyrobky, znd
technologické vyuZiti a vi, jaky md vyznam ve vyzivé
vysvétli spravny zplsob skladovani

uvede priklady souvislosti nespravnych stravovacich
navyka a jejich dusledki

rozdéleni a jejich pouziti
masové konzervy — druhy, vady, skladovani

vysvétli tlohu pracovnikd v odbytovém stredisku

umi popsat pripravné prace odbytového Useku

uklid a priprava pracovisté
pracovni obleceni a pomlicky obsluhujicich

voli a pouziva vhodné suroviny a pfislusné
technologické postupy pro pfipravu pokrma

zna technologické postupy pripravy tradicnich pokrm(
na objednavku

rozdéleni ¢asti mas na pripravu pokrmd na
objednavku

pokrmy na objednavku z jatecného masa
pokrmy na objednavku z drobl a drlibeze

vysvétli ucel chlazeni potravin, vyjmenuje a
charakterizuje druhy chladicich a mrazicich zatizeni

ucel chlazeni potravin

druhy chladicich zafizeni

hygiena provozu chladicich zafizeni
druhy mrazicich zafizeni

hygiena provozu mrazicich zafizeni

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace

- osvojuje si teoretické znalosti, které bude moci v praxi nabidnout ve svété prace
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Gastronomie

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 198

Clovék a zivotni prosttedi

- osvojili si zaklady environmentalni vychovy

- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snaZili se aktivné podilet na feseni environmentélnich problém

Obcan v demokratické spolecnosti

- spravné vyuziva moderni komunikacni prostfedky

- komunikuje s okolim pfi spoluprdci v tymu a pfi spolecenskych akcich

Gastronomie

3. roénik

Pocet vyucovacich hodin: 60

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uceni
Kompetence k feseni problému
Komunikativni kompetence
Personalni a socialni kompetence

Kompetence k pracovnimu uplatnéni

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

vysvétli rozdil mezi biologickou a energetickou
hodnotou potravin, dokdze spravné zaradit potraviny k
jednotlivym skupindm

fyziologie vyZivy

hospodarnost pfi zachdzeni s potravinami
zmény BH potravin pfi jejich zpracovani
zmény BH pfi uchovani pokrma

objasni podstatu raciondlni vyzivy

objasni podstatu racionalni vyzivy
uvede priklady souvislosti nespravnych stravovacich
navyka a jejich dusledki

smisend strava

diferencované stravovani

vegetarianstvi

makrobiotika

nadbytek bilkovin, tukl a sacharidi ve stravé

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhd,
technologického vyuZiti a vyznamu ve vyZivé

rozdéli [écebné diety, zna jejich charakteristiku a umi
zaradit vhodné pokrmy
zna zéakladni technologické postupy dietnich pokrm(

vyznam a rozdéleni [éCebnych diet
druhy diet a jejich zakladnich znaky
Uprava stravy u zakladnich diet

uvede priklady souvislosti Zivotniho prostredi na kvalitu
potravin

Zivotni prostredi
osobni hygiena ¢lovéka
obecna epidemiologie

zna vyznam slavnostniho stolnic¢eni, vyjmenuje a
charakterizuje rtizné druhy hostin

vyznam, druhy a Ucel hostiny
druhy menu, zpUsoby obsluhy pfi slavnostnim
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Gastronomie

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

stolovani
pfiprava a prostirani slavnostnich tabuli

charakterizuje jiné formy obsluhy

obsluha v dopravnich prostiedcich

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuZziti a vyznamu ve vyzivé

zna druhy a postupy pfipravy predkrma

studené predkrmy — déleni, vyznam
Uprava studenych predkrmd
zarazeni teplych pfedkrmi v menu
pouziti studenych a teplych predkrmd v menu
druhy vyrobk( studené kuchyné
pouziti vyrobki

vyroba a pouziti aspiku a rosolu
vyroba majonézy a jeji pouziti
vyroba marinady

druhy marinad a pouziti

slozité salaty

salaty jednoduché

pomazanky — vyroba a druhy

pény

pochoutkova masla

plnéna zelenina

zelenina se studenymi omackami
plnéné ovoce

oblozené misy — druhy

chlebicky

chutovky a kanapky

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

zna zakladni technologické postupy pfipravy napojud

teplé napoje — druhy

Uprava teplych napoju

studené ndpoje — druhy

Uprava studenych napojl

pouziti studenych napoji v menu

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druhd,
technologického vyuziti a vyznamu ve vyzivé

zna zéakladni technologické postupy pfipravy pokrm(
cizich kuchyni

francouzska kuchyné
némecka

italska

anglicka

ruska
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Gastronomie

3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 60

rozliSuje a charakterizuje potraviny z hlediska druh(i, | zna pokrmy z polotovar( druhy polotovar( a jejich vyznam
technologického vyuziti a vyznamu ve vyZivé

vyuZziti polotovar(

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a svét prace

- osvojuje si teoretické znalosti, které bude moci v praxi nabidnout ve svété prace

Clovék a zivotni prostredi

- osvojili si zaklady environmentalni vychovy
- pochopili vlastni odpovédnost za své jednani a snazili se aktivné podilet na reseni environmentalnich probléma

Obcan v demokratické spolecnosti

- komunikuje s okolim pfi spolupréci v tymu a pfi spolecenskych akcich
- spravné vyuziva moderni komunikacni prostredky

6.8 Hospodarské vypocty

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
1 0 0.5 1.5
Povinny Povinny

Nazev predmétu

Hospodarské vypocty

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

Hospodarské vypoclty jsou dlleZitou soucasti kurikula, nebot v fadé obor( vzdélani plni kromé funkce
vSeobecné vzdélavaci i funkci prlpravnou pro odbornou slozku vzdélavani.

Obecnym cilem hospodarskych vypoctu je vychova premyslivého clovéka, ktery bude umét pouzivat
hospodarské vypocty v riznych Zivotnich situacich (v odborné slozce vzdélavani, v osobnim Zivoté,
budoucim zaméstnani i v dalSim vzdélavani).

Vzdélavani sméruje k tomu, aby Zaci dovedli:
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Nazev predmétu

Hospodaiské vypocty

- efektivné numericky pocitat, pouzivat a prevadét jednotky (hmotnosti, objemu, mény apod.)
- vyhodnotit informace kvantitativniho charakteru ziskané z riznych zdrojl — grafu, diagram( a
tabulek

V afektivni oblasti sméfuje matematické vzdélavani k tomu, aby z4ci ziskali:

- pozitivni postoj k matematickému vzdélavani

- motivaci k celozZivotnimu vzdélavani

dlvéru ve vlastni schopnosti a vytrvalost

Obsahové, casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Hospodarské vypocty se vyucuji v hodinové dotaci 1 hodina v prvnim ro¢niku a 0,5 hodin ve tretim rocniku.
Znalosti se vyuZiva dale hlavné v odborném vycviku pfi normovani.

Integrace predméti

e Stravovaci sluzby

Mezipfedmétové vztahy

e Informacni a komunikacéni technologie
e Matematika
e Odborny vycvik

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k uceni:

73k je veden:

poznat smysl a cil uéeni

- ziskat pozitivni vztah k uceni

Kompetence k feseni problému:

74k je veden:

- porozumeét zadani Ukolu

- vyuzivat ziskanych dovednosti k feseni problému

Matematické kompetence:

73k je veden:

- aplikovat zakladni matematické postupy pfi reseni praktickych ukol(
- zvolit odpovidajici matematické postupy

- vyhodnotit vysledek feseni vzhledem k realité

Digitalni kompetence:
zak je veden:
- vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci
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Nazev predmétu

Hospodaiské vypocty

ZpUsob hodnoceni zakU

ZpUsoby hodnoceni spocivaji v kombinaci slovniho hodnoceni a znamkovani, kombinuje se pisemné
zkouseni s dstnim.
Hodnoti se:

spravnost, presnost, peclivost
schopnost samostatného usudku

Kritéria hodnoceni vychazi z vnitiniho klasifikaéniho radu, se kterym jsou Zaci prokazatelné seznameni.

Hospodarské vypocty

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

sestavi rlzné tabulky

pecliva uprava
sestavovani tabulek
prehlednost

provadi pocetni operace s pfirozenymi a desetinnymi
Cisly

zaokrouhluje desetinna cisla

pouziva vypocetni techniku

zakladni pocetni operace s pouZitim vypocetni
techniky

provadi pocetni operace s pfirozenymi a desetinnymi
Cisly

sestavi rlizné tabulky

prevadi jednotky

vypocty hmotnosti na jednu a vice porci v teplych
recepturach

vypocty hmotnosti na jednu a vice porci ve studenych
recepturach

resi praktické ulohy s vyuZitim procentového poctu
pouziva vypocetni techniku

vypocet Casti a zakladu v procentovém poctu

zna mény rliznych stata
charakterizuje kurzovnti listek, valuty, devizy
vyplni penéini listek, vycetku a sloZzenku

mény rlznych statd
kurzovni listek
penézni listek

charakterizuje zakladni pojmy tykajici se mzdy
provadi vypoclty mzdy

plat, mzda, socidlni a zdravotni pojisténi, dan
vypocet mzdy

zaokrouhluje desetinna cisla
sestavi rlizné tabulky
zpracuje zadanku a vydejku

zaokrouhlovani, zpracovani zadanky a vydejky

Prlifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti
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Hospodarské vypocty 1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 33

- diskutuje nad konkrétnimi Ulohami z praxe
- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych
- pfimérené se vyjadiuje

Hospodarské vypocty 3. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 15
Vychovné a vzdélavaci strategie e Matematické kompetence
RVP vystupy SVP vystupy Ucivo
umi vypocitat energetickou hodnotu pokrmu a sestavit | zakladni slozky potravin
celodenni jidelnicek jedly podil
EH jednotlivych potravin
EH pokrmu

tabulky nutri¢nich hodnot

vi, co je nakupni cena a umi vytvofit kalkulaéni cenu

nakupni ceny
kalkulaéni cena
kalkulaéni pfirdzka
DPH

umi vypocitat ceny pokrmu

sestaveni tabulky pro kalkulaci surovin
vypocet kalkulacni pfirdzky
vypocet DPH

Prifezova témata, presahy, souvislosti

Obcan v demokratické spolecnosti

- diskutuje nad konkrétnimi Ulohami z praxe
- vyjadfuje své nazory, vyslechne nazory druhych
- pfimérené se vyjadiuje
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6.9 Odborny vycvik

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
15 17.5 28 60.5
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Odborny vycvik

Oblast

Odborné vzdélavani

Charakteristika predmétu

V pfedmétu odborny vycvik se Zaci dikladné seznamuiji se zasadami osobni hygieny a bezpecnosti prace

v gastronomickém a hotelovém provozu. V prvnim rocniku se uci pfipravovat jednoduché pokrmy studené
kuchyné, zakladni pokrmy teplé a cukrafské kuchyné, zdkladni dietni pokrmy. Ve druhém rocniku se uci
pecovat o pradlo a profesiondlné uklidit ubytovaci jednotku. Ve tfetim ro¢niku budou mit Zaci odborny
vycvik na ubytovacim Useku. Budou pokracovat v uklidovych ¢innostech, dale se nauci zakladni prace na
recepci a nenarocnou Udrzbu a opravy spojené s ubytovacim provozem.

Zaci jsou vedeni tak, aby si osvojili pracovni ndvyky, jednali podle bezpe&nostnich zésad, dbali na
dodrzovani ekologickych a poZarnich predpisu.

Zaci se naudi pracovat podle pokynl nadFizenych, dodrZovat ¢asovy harmonogram. Jsou vedeni k slusnému
jednani a vystupovani vici hostim.

Pti realizaci okruhu je tfeba dbat zejména na rozvoj osobnostnich predpokladli pro pracovniky ve sluzbach,
jako je ochota, slusnost, spolehlivost, poctivost, odpovédnost za svéfenou préci, pozitivni postoj a vztah

k hostlim, rozvijeni schopnosti pracovat v tymu.

dullezité pro jeho realizaci)

Obsahové, ¢asové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu

Odborny vycvik probiha individudlni formou pod dohledem instruktor( na jednotlivych pracovistich. Pfi
praktické vyuce je pouzivan vyklad, demonstracni metody, nazorné ukazky, prace s odbornou
literaturou. Zaci pracuji pod vedenim instruktor(i na zadanych tkolech samostatné na jednotlivych
pracovistich.
Dale se Zaci zucastnuji rliznych prezentacnich akci Skoly.

e individualni nebo skupinova instruktaz

e predvadéni

® prace s recepturami pokrm0
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

e exkurze

Integrace predméta

e Chovani pracovnikl ve sluzbach
e Stravovaci sluzby
e Ubytovaci sluzby

Mezipredmétové vztahy

e Gastronomie
e Ubytovaci sluzby
e Hospodarské vypocty

\lychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak{

Kompetence k feSeni problému:
74k je veden:
e porozumét problému, ziskat informace pro jeho feseni
e uplatriovat pfi feSeni problému rizné metody, volit rlizné zpUsoby feseni vyuZivat ziskanych
védomosti a dovednosti k feseni problému
e vyhleddvat jind vhodna feseni pfi nezdaru
e spolupracovat pfti feseni problému se svymi spoluzaky, s ucitelem, popf. s jinymi lidmi

Komunikativni kompetence:

74k je veden:
e formulovat a vyjadiovat své myslenky a ndzory v logickém sledu
e naslouchat ndzory druhych a obhajovat své nazory
e vécné a spravné zpracovavat odborné podklady

Uplatifiovat pozadavky na hygienu v gastronomii:

73k je veden:
e aplikovat hygienické pozadavky v gastronomii
e mit prehled o vyZivé, prosazovat zasady racionalni vyZivy
e ovladat zpUsoby skladovani potravin a napojl

Ovladat ptipravu vybranych druhd pokrmt a napoju:
73k je veden:

e ovladat zakladni postupy pfipravy béznych pokrm(, dokoncovani, kontrolu, uchovavani a expedici

e pouZivat a udrZovat technologicka zafizeni v gastronomickém provozu
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

dbat na estetiku pracovniho prostredi
zvladat odbyt vyrobkl a sluzeb vcetné jejich vyuctovani
e vyuzivat ekonomickych informaci pro zabezpeceni provozu

Vykonavat prace spojené s provozem ubytovaciho zafizeni a poskytovanim sluzeb hostlim:
73k je veden:
e pouzivat vhodné Cistici prostiedky
obsluhovat stroje a zatizeni pouzivané pfti uklidu a dodrzovat BOZP
jednat slusné a poctivé ve styku s hosty
dbat na bezpecnost hostl
vykonavat jednoduché prace na recepci
e zajistit udrzbu pradla v ubytovacim zafizeni

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci:
74k je veden:
e chapat bezpecnost prace jako nedilnou soucast péce o zdravi své, spolupracovniku i dalSich osob
vyskytujicich se na pracovistich

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobktl nebo sluzeb:
73k je veden:

e dodrZovat stanovené normy a predpisy

e zohlednovat pozadavky klienta

Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrZitelného rozvoje:
74k je veden:
o efektivné hospodafit s finanénimi prostredky
e nakladat s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi l[dtkami ekonomicky a s ohledem na
Zivotni prostredi

Digitalni kompetence:
zak je veden:
e umét po technické strance zpracovdvat ziskané informace

e vyuziva digitalni technologie, aby si usnadnil praci
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Nazev predmétu

Odborny vycvik

ZpUsob hodnoceni zakU

PFi hodnoceni je nutné pfihlizet k individualnim zvlastnostem Zaku, k schopnosti vyjadfovaci i rozumové,
neopomijet pochopeni podstatnych souvislosti a vztah( v propojeni na prakticky Zivot. Ocenit kladné
predevsim schopnost aplikovat ziskané védomosti v praxi. Kritéria hodnoceni jsou dana kli¢ovymi
kompetencemi a klasifikacnim radem, se kterym jsou Zaci prokazatelné sezndmeni.

Odborny vycvik

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 495

Vychovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k feseni probléma
Uplatfiovat pozadavky na hygienu v gastronomii

Ovladat ptipravu vybranych druhl pokrm0 a napoju

Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci

Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobkl nebo sluzeb
Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

znd zasady osobni hygieny, hygienu prace v pribéhu
pracovnich cinnosti
chape problematiku kritickych bodd HCCP

BOZP

sezndmeni s pracovistém
osobni hygiena a Cistota
pracovni fad vyukové kuchyné
kritické body HACCP

Cisti a zabezpecuje technologicka zafizeni po ukonceni
provozu podle pokyn(

dba na svij zevnéjsek, udrzuje v Cistoté pracovni odév

fidi se pokyny nadfizenych

spolupracuje v tymu

udrZuje poradek na pracovisti béhem provozu

uklidi pracovisté po ukonceni provozu v souladu s
hygienickymi poZadavky

vykona pridélené pracovni tkoly podle pokyn(

Cisti a mechanicky opracovava potraviny, po ukonéeni
provozu zajisti podle pokyn( technologicka zafizeni

¢iSténi a mechanické opracovani potravin rostlinného
plvodu

dba na tfidéni odpadu

dodrZuje hygienické predpisy stanovené pro praci v
gastronomickych provozech a v ubytovacich zafizenich

umi normovat zadany pokrm, po normovani vyfasuje
potraviny ze skladu, opracovava a upravuje suroviny,
pripravuje podle technologického postupu, naaranzuje

pfiprava zékladnich pokrmi z téchto oblasti:
polévky
prilohy
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Odborny vycvik 1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 495
dodrZuje ustanoveni tykajici se bezpecnosti a ochrany | na pfipraveny inventar a expeduje (pfi tom pouziva bezmasé pokrmy
zdravi pfi praci a poZarni prevence vhodné nacini a nadobi, obsluhuje technologicka masité pokrmy
jednd v souladu s predpisy na ochranu Zivotniho zafizeni, dodrZuje zasady hygieny), uklizi pracovisté dietni pokrmy
prostiedi pokrmy studené kuchyné

jednoduché moucniky
teplé napoje
pokrmy z polotovard

naklada s odpady a obaly podle platnych predpisQ

obsluhuje technologicka zafizeni podle pokyna

opracovava a upravuje suroviny

pfipravuje bézné teplé napoje

pfipravuje jednoduché moucniky

pfipravuje pokrmy z polotovard podle udajli na obalu

pfipravuje teplé pokrmy podle technologického
postupu

Setfi energii a vodu pfi ¢innostech ve vyrobé pokrmu i
v ubytovacich sluzbach

zajisti prvni pomoc pfi Urazu druhé osoby

dodrZi stanovenou posloupnost praci a casovy expeduje pokrmy na zakladé pokyn( pro expedici, jednoducha obsluha
harmonogram kontroluje hmotnost a estetickou Upravu zaklady slusného stolovani
expeduje pokrmy na zékladé pokyn(i pro expedici, pouziva vhodny inventar, zabezpecuje jej po ukonceni

kontroluje hmotnost a estetickou Gpravu provozu podle pokyn(

pouziva vhodny inventar, zabezpecuje jej po ukonceni
provozu podle pokyn(

pfipravi pracovisté na provoz

uplatriuje zasady spolecenského chovani k hostliim

vykona pridélené pracovni tkoly podle pokyn(

vyuziva prostredky k zajisténi hygieny a sanitace,
dodrZuje sanitacni rad

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a zivotni prosttredi

® ma osvojené zaklady principy Setrného a odpovédného pristupu k Zivotnimu prostredi v osobnim a profesnim jednani

® uvédomuje si nutnost navrhovat a vykonavat postupy vyroby, které nebudou mit negativni vliv na Zivotni prostfedi a soucasné budou minimalizovat odpad,
chape nutnost likvidace odpadu v souladu se zakony
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Odborny vycvik I

1. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 495

Clovék a svét prace

® motivuje se k aktivnimu pracovnimu Zivotu i k Uspésné kariére

Obcan v demokratické spolecnosti

® mavhodnou miru sebevédomi, sebeodpovédnosti a schopnost moralniho Gsudku
® klade si zakladni existencni otazky a hleda na né odpovédi a rfeseni
® optimalné vyuZivda masova média pro své rizné potreby

pouziva ochranné pracovni pomucky
dba na hospodarné a ekologické vyuzivani uklidovych | bezpecnost pfi pouzivani uklidovych prostredk
prostfedkd a jejich bezpeénou likvidaci po skonceni
jejich Zivotnosti

Odborny vycvik 2. rocnik Pocet vyucovacich hodin: 577.5
Vychovné a vzdélavaci strategie e  Kompetence k fegeni problémii
® Komunikativni kompetence
® Vykonavat prace spojené s provozem ubytovaciho zafizeni a poskytovanim sluzeb hostim
® Dbat na bezpecnost prace a ochranu zdravi pfi praci
® Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrziteIného rozvoje
® Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobk( nebo sluzeb
RVP vystupy SVP vystupy Utivo
je sezndmen s pracovistém BOZP
dodrZuje zasady BOZP seznameni s pracovistém
dodrZuje pracovni rad pracovniho prostredi pracovni fad pracovniho prostredi
pro zadany druh uklidu vybere vhodné uklidové uklidové prostiedky a pom0cky
prostifedky a pomucky
vysvétli spravné davkovani uklidovych prostredk davkovani dklidovych prostredkd

pouziva uklidové stroje a zafizeni v souladu se zdsadami
jejich obsluhy a pfi manipulaci s nimi dodrzuje
bezpecnostni predpisy

provadi béZznou udrzbu a Cisténi pouZivanych strojli a
zafizeni

vysavac, elektrické myci a lestici stroje, mycka nadobi
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Odborny vycvik

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 577.5

doplni toaletni a hygienické potreby

myje okna, dvefe, omyvatelné podlahy a stény a
dodrzuje pfitom spravny postup

Cisti a udrZuje nabytek, zrcadla a osvétlovaci télesa,
dopliiuje toaletni a hygienické potfeby, minibar,
pfipravuje ubytovaci jednotku pro klienta

denni uklid
tydenni uklid
generalni uklid

Odborny vycvik

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 840

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

operaci se stroji a zafizenim provede v souladu se
zasadami bezpecnosti prace

poskytuje zakladni informacni sluzby souvisejici s
ubytovanim a stravovanim

postupuje pfi uklidu v souladu s pokyny nadfizeného

uklidi pokoje véetné prislusenstvi, provede uklid
spolecnych prostor

zvoli a pouZije vhodné Cistici prostfedky a pomucky
pro dany ukon

uklidi uvolnény pokoj, uklidi obsazeny pokoj, provadi
kontrolu

doplnéni etazového voziku

uklid pokoje

uklid koupelny

uklid balkonu

péce o kvétiny

doplnéni sortimentu pro poje a koupelny
kontrola (Cistota, funkénost, Uplnost)

prepojuje telefonni hovory

vydava a prebira klice od pokojl

zabezpecdi prepravu zavazadel, pfivolani taxi

vi, jaké ma ukoly provoz useku recepce

umi vyplnit potfebné tiskopisy

umi prepojit telefonni hovory

privola taxi a zabezpeci prepravu zavazadel
informuje o zakladnich sluzbach souvisejicimi s
ubytovanim a stravovanim

vydava a prebira kli¢ od pokoju

zakladni prace recepéni
telefonni provoz

kontroluje dodrZzovani domovniho radu

obstara nenarocnou udrzbu a zajisti drobné opravy
spojené s provozem ubytovaciho zatizeni (napf.
vyména poskozenych soucastek, natirani, malovani
stén apod.)

pujcuje sportovni potfeby, vede evidenci a zajistuje
jejich adrzbu

zajisti odemykani a zamykani budovy

umi vysvétlit jednotlivé ¢asti domovniho radu
rozumi provoznimu a ubytovacimu radu

ovladda nenaroc¢nou udribu spojenou s provozem
ubytovaciho zafizeni

domovni fad

drobné opravy, vymény poskozenych soucasti,
natirdni atd.

pGjcovani sportovnich potieb

provozni a ubytovaci rad
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Odborny vycvik

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 840

dba na tfidéni odpadu

dodrzZi stanovenou posloupnost praci a casovy
harmonogram

doplni toaletni a hygienické potreby

naklada s odpady a obaly podle platnych predpist

postupuje pfi uklidu v souladu s pokyny nadfizeného

Setfi energii a vodu pfi ¢innostech ve vyrobé pokrmu i
v ubytovacich sluzbach

udrZuje poradek na pracovisti béhem provozu

uplatnuje zasady spolecenského chovani k hostiim

provadi uklidové prace v dalsich hotelovych prostorech

chodby, foyer, schodisté, vytahy

spoleCenské a restauracni prostory, toalety
kryty bazén, sauna, masaze a fitness

kvétinova dekorace

prani pradla jako osobni sluzba hostim
pfiprava pokoje pro vecerni a noc¢ni pobyt hosta

6.10 Ubytovaci sluzby

Pocet vyucovacich hodin za tyden Celkem
1. ro¢nik 2. rocnik 3. ro¢nik
2.5 2.5 2 7
Povinny Povinny Povinny

Nazev predmétu

Ubytovaci sluzby

Oblast

Charakteristika predmétu

Pfiprava je zamérena na Uklid interiérG v ubytovacich zafizenich véetné pokojt a pFilehlych prostor. Zaci se
seznamuji s provozem ubytovaciho zafizeni, postupem pfi Uklidu, pracuji s pomuckami a Cisticimi
prostredky, uci se obsluhovat stroje urc¢ené k uklidu v souladu s predpisy o bezpecnosti a ochrané zdravi
pfi praci. Zaci se naudi vykondvat drobnou tdribu v ubytovacim zafizeni. Zaci jsou vedeni k slu$nému
jednani s hosty, k poctivosti a ochoté.
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Nazev predmétu

Ubytovaci sluzby

Obsahové, Casové a organizacni vymezeni
predmétu (specifické informace o predmétu
dllezité pro jeho realizaci)

Vyuka probihd prevaziné v kmenovych tridach, nékdy v pocitacovych u¢ebndach. Nejcastéjsi formou vyuky je
vyucovaci hodina. Soucasti vyuky je také ucast na exkurzich.

Integrace predméta

e Ubytovaci sluzby
e Chovani pracovnikl ve sluzbach

Mezipredmétové vztahy

e Odborny vycvik

Vychovné a vzdélavaci strategie: spolecné
postupy uplatiované na Urovni predmétu,
jimiz ucitelé cilené utvareji a rozvijeji klicové
kompetence zak

Kompetence k uceni:

zak je veden:

ovladat praci s textem, umét vyhledavat a zpracovavat informace

- vyuzivat ke svému uceni rlizni informacni zdroje, véetné zkusenosti svych i jinych lidi
- sledovat a hodnotit pokrok pti dosahovani cild svého uceni, pfijimat hodnoceni

- vysledk( uéeni od jinych lidi

- znat moznosti svého dalsiho vzdélavani, zejména v oboru a povolani

Kompetence k feseni problém:

zak je veden:

- porozumét zadanému ukolu, ziskat informace potrebné k feseni problému
- spolupracovat pfi feseni probléma s jinymi lidmi (tymové feseni)

Komunikativni kompetence:

73k je veden:

- formulovat své myslenky srozumitelné

- naslouchat pozorné druhym a vyjadiovat se pfimérené tématu diskuze

- vyjadrovat se a vystupovat v souladu se zasadami kultury projevu a chovani

Personalni a socidlni kompetence:

74k je veden:

- posuzovat redlné své fyzické a dusevni moznosti, odhadovat disledky svého jednani a
- chovani v rGznych situacich

- reagovat adekvatné na hodnoceni svého vystupovani ze strany jinych lidi

- pfijimat radu i kritiku

- pracovat v tymu

- prijimat a odpovédné plnit svéfené ukoly
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Nazev predmétu

Ubytovaci sluzby

Obcanské kompetence a kulturni povédomi:
zak je veden:

jednat odpovédné a samostatné ve vlastnim i vefejném zajmu

chapat vyznam Zivotniho prostredi pro ¢lovéka a jednat v duchu udrZitelného rozvoje
uznavat hodnotu Zivota, uvédomovat si odpovédnost za vlastni Zivot

spolupracovat pti zabezpeceni ochrany Zivotniho prostredi

Kompetence k pracovnimu uplatnéni:
zak je veden:

mit odpovédny postoj k vlastni profesi, vzdélavat se

mit prehled o moznostech uplatnéni na trhu prace v daném oboru
vhodné komunikovat s potencidlnimi zaméstnavateli

znat obecna préva a povinnosti zaméstnavatell a pracovniku

ZpUsob hodnoceni zaku

PFi hodnoceni je nutné pfihliZet k individualnim zvlastnostem Zaku, k schopnosti vyjadifovaci i rozumové,
neopomijet pochopeni podstatnych souvislosti a vztahl v propojeni na prakticky Zivot. Ocenit kladné
predevsim schopnost aplikovat ziskané védomosti v praxi. Hodnoceni ma byt prabézné, Ustni i pisemnou
formou. Kritéria hodnoceni jsou dana klicovymi kompetencemi a klasifikacnim faddem, se kterym jsou zaci
prokazatelné seznameni.

Ubytovaci sluzby

1. ro¢nik

Pocet vyucovacich hodin: 82.5

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

uvede prednosti a rizika Cisticich prostiedkd s
ohledem na zdravi a Zivotni prostfedi

uvede vlastnosti jednotlivych Cisticich prostfedkd a
zpUsob jejich vyuziti

ovlada zasady bezpecénosti prace pfi uklidu
umi vybrat vhodné ochranné pracovni pomdcky a
prostfedky, umi je sprdvné vyuZivat a skladovat

BOZP pti uklidu
uklidové prostiedky a pom0cky

popise zpUsob obsluhy, osetfeni a béZnou Udrzbu
stroje po ukonceni provozu

zna bezpecné pracovni postupy pfi pouzivani uklidovych
strojd, umi s nimi manipulovat a udrZovat je

druhy uklidovych stroju a zatizeni — vysavac,
Samponovac, elektrické myci a lestici stroje, mycka
nadobi

charakterizuje zplsob oSetfovani prostor a vybaveni
ubytovaciho zafizeni

vysvétli rozdily mezi dennim, tydennim a generdlnim
uklidem
zna postupy myti oken, dvefi, omyvatelnych podlah,
nabytku

denni, tydenni a generalni uklid
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Ubytovaci sluzby

1. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 82.5

zna postupy Cisténi kobercd, ¢alounéného nabytku a
bytového textilu

zna postup uklidu jednotlivych ¢asti socidlniho zafizeni
zna zéaklady uklidu na zakladni ubytovaci jednotce

dba na bezpecnost hostl a jejich majetku

pouziva zakladni pravidla spole¢enského chovani
umi vhodné jednat s hosty i personalem

pozdravy, podani ruky, pfedstavovani,
korespondence, telefonovani, oblecéeni, rétorika,
asertivita

charakterizuje zplisob oSetfovani prostor a vybaveni
ubytovaciho zafizeni

vysvétli tlohu pracovnikl v iseku ubytovani

rozliSuje druhy ubytovacich stfedisek a jejich vybaveni

rozdéleni ubytovacich stredisek

sluzby ubytovacich stredisek

osvétlovaci télesa

vzduchotechnika a klimatizace

podlahy

pozadavky na zafizeni jednotlivych stredisek

Prliifezova témata, presahy, souvislosti

Clovék a Zivotni prostredi

chape postaveni ¢lovéka v pfirodé a vlivy prostfedi na jeho zdravi a Zivot

Obcan v demokratické spolecnosti

- komunikuje s okolim, vyjednava, resi konflikty

- spravné vyuziva moderni a komunikacni prostredky
- ma spravnou miru sebevédomi a sebeodpovédnosti
- dovede jednat s lidmi, hleda kompromisni reSeni

Clovék a svét prace

- pracuje s informacemi, vyhledava a vyuZziva informace
- komunikuje verbalné i pisemné pti jednani s potencidlnimi zaméstnavateli, formuluje sva o¢ekavani a své priority

Ubytovaci sluzby

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 82.5

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

vysvétli spravné davkovani uklidovych, Cisticich nebo
pracich prostredk(

dodrzuje ustanoveni tykajici se BOZP

zvoli vhodny pfipravek v souladu s technologickym
postupem

vysvétli spravné davkovani pripravkd

BOzP
praci prasky
avivazni, bélici, Skrobici a dezinfekéni pripravky
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Ubytovaci sluzby

2. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 82.5

dba na hospodarné a ekologické vyuZivani pfipravkd a
jejich bezpecnou likvidaci po skonéeni jejich Zivotnosti

umi tridit pradlo podle druhu materialu, barevnosti a
stupné znecisténi

zdUvodni zvoleny technologicky postup prani pradla a
odév, vysvétli zasady prani pradla a odéva — prani,
machani, béleni, skrobeni, suseni v susi¢ce

uvede ptiklady bezpecnostnich rizik pfi prani a suseni
pradla a odéva a nejCastéjsi priciny Urazd a jejich
prevenci

pfijem a vydej pradla

ruéni prani pradla a odévu

prani pradla v automatické pracce nebo praci lince
suseni pradla

uvede zasady obsluhy pfistrojového a technického
vybaveni pradelny

zna béZznou udrzbu a Cisténi pouzivaného pristrojového
a technického vybaveni a zafizeni pradelny

stroje a zafizeni v pradelné

umi postup Zehleni lozniho pradla a rovného pradla na
Zehlicim stroji

uvede postup skladani vyzehleného pradla podle
stanovenych zdsad

uvede priklady bezpeénostnich rizik pfi Zehleni pradla a
odévl a nejCastéjsi priciny Urazd a jejich prevenci

Zehleni pradla ruc¢né (Zehlickou)
Zehleni loZzniho a rovného pradla na Zehlicim stroji

vyjmenuje, co vSechno patfi do loZniho pradla

zna charakteristiku materidlu pouzivanou pfti vyrobé
loZniho pradla

rozliSuje naplné prikryvky

druhy loZniho pradla
pfikryvky, polstare

Ubytovaci sluzby

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

RVP vystupy

SVP vystupy

Ucivo

umi vysvétlit jednotlivé ¢asti domovniho radu
rozumi provoznimu a ubytovacimu radu

ovladd nenarocnou udribu spojenou s provozem
ubytovaciho zafizeni

domovni rad
drobna udrzba
provozni a ubytovaci rad

charakterizuje ukoly a provoz Useku recepce

vi, jaké ma ukoly provoz useku recepce
umi vyplnit potfebné tiskopisy

ubytovani hosta
odhlaseni hosta
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Ubytovaci sluzby

3. rocnik

Pocet vyucovacich hodin: 60

sledovani aktualniho stavu ubytovacich kapacit
vypliiovani registracnich karet, ubytovaci knihy a
dalsich dokumentt

komunikace s ostatnimi hotelovymi Useky nahlasené
pozadavky hosttd

komunikace s oddélenim uklidu

sménarenska ¢innost
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Popis materiadlniho zajisténi vyuky

K zajisténi teoretické vyuky maji Zaci k dispozici 8 velkych uceben s kapacitou 28 az 30 mist a

6 malych uéeben s kapacitou do 15 az 18 mist, dale Zakovskou knihovnu.
K tradici Skoly patfi vybaveni vypocetni technikou.

PIné wvyuzivdme tfi ucCebny, kde je na kazidé lavici k dispozici pocitac. Osm

uceben je vybaveno interaktivni tabuli. Skola disponuje jednou moderni jazykovou u¢ebnou.

Dataprojektory jsou ve tfech mensich u¢ebnach. Ddle pak vyuzivame dvé barevné tiskarny. Ucitelé

maiji k dispozici notebooky k vyuZiti pfiprav a na on-line vyuku.

Bezbariérovy pohyb po budové je mozny pouze v pfizemi, kde se nachdzi i bezbariérové socialni

zafizeni.
V prvnim patre je také umistén automat na teplé napoje.

Budova $koly ma feditelnu, sborovnu, kancelare s priru¢nimi knihovnami a pocitaéi se sitovym
pfipojenim do databdze zaklh a na internet,ddle dva kabinety s odbornymi
sbirkami a sklad ucebnic, dva pfiruéni sklady tiskopisQ, archiv, plynovou kotelnu a udrzbarskou

dilnu. Satny jsou umistény v suterénu budovy, Zaci maji k dispozici $atni skiiriky.

Celd skola je pripojena na vysokorychlostnim internetem Camelnet poskytovanym Plzeriskym

krajem.

Skole chybi vlastni télocviéna. Vyuka télesné vychovy je realizovana v télocviénach dvou mistnich
zakladnich Skol, dale na novém méstském stadionu a ve vlastnim fitness centru v aredlu domova

mladeze v Bezdruzické ulici.

K zajisténi odborného vycviku ma skola nékolik vlastnich pracovist, dale pak zaci vykonavaji odborny

vycvik u pravnickych a fyzickych osob, které maji opravnéni k ¢innosti.

Vlastni pracovisté pro vyuku stavebnich obor( (malifské a natéradské prace, zednické prace,
tesarské prace) je v Jatecni ulici v Plané. Zde se nachazi tfi dilny, ucebna, socialni zafizeni a Satny,
kancelare pro pedagogické pracovniky a na nadvofi jsou pfiruéni sklady materidlu, naradi a

pomucek

Ostatni pracovisté odborného vycviku se nachazi v aredlu domova mladezZe v Bezdruzické ulici. Zde

je jedna cvitna kuchyné, ve které je zajistovan odborny vycvik zakd oboru kuchafské prace,
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pecovatelské sluzby a provozni sluzby, ddle dvé cukrarské dilny, z nichZ je jedna univerzalni a je
vhodna k vyuce oboru kuchatské prace. Dale se v tomto aredlu nachazi dilna Siti s primyslovymi
Sicimi stroji pro obor pecovatelské prace a provozni sluzby a krejc¢i a specialni u¢ebna ny vyuku

odborného vycviku oboru spojovy mechanik.

Popis persondiniho zajisténi vyuky

Snahou je ziskdvat mladé a nadSené ucitele a tak zajistit generacni obménu stavajiciho sboru.
Dbame na proskolovani a seznamovani ucitell s nejmoderné;jsi technikou, aby ji mohli pravidelné
a efektivné vyuzivat ve vyucovani. VSichni ucitelé byli proskoleni v kurzech SIPVZ (Statni informacni
politika ve vzdélavani), takZe zakladni dovednosti obsluhy pocitacl jsou u viech samoziejmosti.
Ucitelé jsou podporovani ve studiu, které sméfuje jednak k ziskani kvalifikace nebo rozsireni
stavajici kvalifikace (napf. rozsifujici studium specidlni pedagogiky). Maji neomezené moznosti
k navstéve kurzl v rdmci DVPP (Dal$iho vzdélavani pedagogickych pracovnika). Skola organizuje pro

své ucitele skoleni tak, aby byly zavddény nové technologie a programy do vyuky.

Na sSkole plsobi vychovna poradkyné a metodik informacnich a komunikacnich technologii, metodik

prevence a dvé kariérové poradkyné. Oba pracovnici jsou pIné kvalifikovani.

Na zdravy zpUsob Zivota dba skolni metodik prevence.
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8.1 Spoluprace s dalSimi institucemi

Skola spolupracuje s nasledujicimi institucemi:

mistni a regionalni instituce: Méstsky Grad Planda, Ufad prace Tachov, pedagogicko-psychologickd
poradna

moznost praxe u firem: Skola ma kazidoroéné pfiblizné padesat smluvné zajisténych pracovist na
zajisSténi praxe.

obec/mésto: Plana, Tachov

Skolska rada

zakladni Skoly.

8.2 Formy spoluprace se zakonnymi zastupci a dalSimi

socialnimi partnery

Spolecné akce rodich a Zaka konzultace déti a rodi¢l s uditeli u daného predmétu, mimoskolni akce
(vylety, exkurze), ostatni slavnosti, projektové dny, tfidni schlizky, vanocni slavnost.

Pravidelné skolni akce

akademie, den otevrenych dvefi, divadlo, jarmark, ples, soutézZ - zdobeni velikono¢nich pernicka,

sportovni den
Mezindrodni spoluprace

Jiz od roku 1996 spolupracujeme s Berufsschule Wiesau. Postupem ¢asu vznikla tradice sportovniho
zapoleni, do kterého je zapojena i Hotelova Skola v Marianskych Laznich. KaZzdoro¢né se schazime
v jednom ze tfi mést — v Plané, v Marianskych Laznich nebo ve Wiesau. Hlavnim programem setkani
uZ neni sportovni zapoleni zZaka skol v atletice a micovych hrach —fotbale a volejbale, jako to byvalo

na zacatku této spoluprace, ale kulturni setkani a vyména zkusenosti.

S Berufsschule Wiesau se setkavame castéji, nez jen na této akci, spole¢né poradame exkurze do

hotelll a vzajemné se zveme na rlzné gastronomické akce.

Zaci a 7akyné oboru osetfovatel se zt¢astiuji tydenni praxe ve firmé Dr. Loew, co? je zafizeni pro
socialni péci. Zaci si tam ovéfuji své odborné znalosti a zérover se seznamuji s novym prostfedim,

novymi technikami, metodami a v neposledni fadé si utuzuji znalosti z ciziho jazyka.
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